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1. A szabályzat célja  

A szabályzat célja, hogy részletesen meghatározza a Kodolányi János Gimnáziumban az 

ingyenesen, a térítési díj- és tandíj fizetési kötelezettség mellett biztosított köznevelési feladatok 

körét, a térítési-és tandíj mértékét, megfizetésének módját, valamint a szociális alapon adható 

kedvezmények mértékét.  

A Szabályzat alapjául szolgáló jogszabályok:  

• a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (Nkt.)  

• a nemzeti köznevelésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 229/2012.(VIII.28.) 

Korm. rendelet;  

• a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény;  

  

2. A szabályzat hatálya  

Ezen szabályzat hatálya kiterjed a Kodolányi János Gimnázium intézményegységére.  

  

3. Térítésmentesen biztosított köznevelési feladatok  

A Kodolányi János Gimnázium térítésmentesen biztosítja a 229/2012. (VIII. 28.) Korm. 

rendelet 33. §-a szerint:  

1. A tanköteles korú tanulót kivéve, ugyanazon évfolyam második és további alkalommal 

történő megismétlését abban az esetben, ha arra nem azért van szükség, mert a tanuló a 

tanulmányi követelményeket nem teljesítette; 

2. Az osztályok heti időkerete terhére megszervezett kötelező és a nem kötelező egyéb 

foglalkozást; 

3. Az iskola nyitvatartása és a jogszerű benntartózkodás ideje alatti, valamint az étkezés 

ideje alatti felügyeletet; 

4. A tanulmányok alatti vizsgákat, kivéve a független vizsgát; 

5. A tanulók – rendeletben meghatározott – egészségfejlesztését, a kötelező rendszeres 

egészségügyi felügyeletet; 

6. A közismereti képzés elsajátítására irányuló vagy a tartós gyógykezelés miatt létesített 

vendégtanulói jogviszonyt; 

7. A pedagógiai program végrehajtásához kapcsolódó, a minden tanuló számára előírt 

tananyag megismerését, feldolgozását, a mindennapi testedzést szolgáló, intézményen 

kívüli kulturális, művészeti, sport- vagy más foglalkozást, kirándulást, erdei iskolát; 

8. A nevelési-oktatási intézmény létesítményeinek, eszközeinek használatát a 

térítésmentes szolgáltatás igénybevételekor; 

9. A pedagógiai szakszolgálati feladatellátást;  

A köznevelési intézmény fenntartójától függetlenül térítésmentes az érettségi vizsga a 

tanulói jogviszony ideje alatt az érettségi bizonyítvány megszerzéséig, valamint az adott 

vizsgatárgyból az érettségi bizonyítvány megszerzése előtti, tanulói jogviszonyban tett 

sikertelen érettségi vizsga első javító- és pótló vizsgája. 
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4. Térítési díj ellenében igénybe vehető köznevelési feladatok  

Az intézmény térítési díj ellenében biztosítja a 229/2012. (VIII.28.) Korm.rendelet 34.§-ában 

felsorolt szolgáltatások közül az alábbiakat:  

1. A 3. fejezetben meg nem határozott egyéb foglalkozásokat; 

2. A nem tanköteles tanulónak az iskolában a tanulmányi követelmények nem teljesítése 

miatt az évfolyam második alkalommal történő megismétlését; 

3. A független vizsgát;  

4. Az intézményi gyermekétkeztetést. 

 

5. Érettségi vizsgákra vonatkozó szabályok 

Az érettségi vizsga az alábbi esetekben és módon díjköteles: 

Az érettségi bizonyítvány megszerzése vagy a tanulói jogviszony megszűnése után tett érettségi 

vizsgáért, továbbá az adott vizsgatárgyból a tanulói jogviszony fennállása alatt, az érettségi 

bizonyítvány megszerzése előtt tett sikertelen érettségi vizsga második vagy további javító- és 

pótló vizsgájáért vizsgadíjat kell fizetni. 

A vizsgázónak a középszintű érettségi vizsgáért – ha a vizsgázó a jelentkezését nem egy adott 

középiskolába nyújtja be – az adott évre érvényes kötelező legkisebb munkabér (minimálbér) 

15%-ának megfelelő,  

A vizsgázónak az emelt szintű érettségi vizsgáért az adott évre érvényes kötelező legkisebb 

munkabér (minimálbér) 25%-ának megfelelő, ezer forintra kerekített összeget kell fizetnie a 

Hivatal számára.  

Ha a 34. § (1) bekezdés e) pontja szerinti esetben a középszintű érettségi vizsgára jelentkező a 

vizsgaszervező nevelési-oktatási intézménybe nyújtja be a jelentkezési lapját, a (4) bekezdésben 

meghatározottakat azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a középszintű vizsga térítési díj 

összegét a jelentkező a vizsgaszervező nevelési-oktatási intézmény számára fizeti meg.  

A R. 34. § (1) bekezdés d) pontja szerinti független vizsga díját tantárgyanként kell 

megállapítani úgy, hogy tantárgyanként a vizsgadíj összege nem lehet magasabb, mint az adott 

évre érvényes kötelező legkisebb munkabér (minimálbér) 3,75%-a.  

  

A térítési díj összege tanévenként, a tanévkezdéskor a szakmai feladatra számított folyó 

kiadások egy tanulóra jutó hányadának  

a) tizenöt-húsz százaléka a 4.1. pontban meghatározott esetben,  

b) öt-húsz százaléka a 4.2. pontban meghatározott esetben tizennyolc éven aluli 

tanulóknál,  

  

e) húsz-negyven százaléka a 4.3. pontban meghatározott esetben.  
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Vendégtanulói jogviszony – a 3.7) pontban foglaltakat kivéve – térítési díj fizetése mellett 

létesíthető. A vendégtanulói jogviszony esetén a térítési díj mértéke legfeljebb a szakmai 

feladatra a tanévkezdéskor számított folyó kiadások egy tanulóra jutó hányadának három-

harminc százaléka lehet.  

A 4.3. pont szerinti független vizsga díját tantárgyanként kell megállapítani úgy, hogy 

tantárgyanként a vizsgadíj összege nem lehet magasabb, mint az adott évre érvényes kötelező 

legkisebb munkabér (minimálbér) 3,75%-a.  

  

6. Az intézményi gyermekétkeztetésre vonatkozó szabályok  

 

Az étkezésben résztvevők köre:  

A Kodolányi János Gimnázium telephelyén (Székesfehérvár, Szabadságharcos u.55.) biztosított 

a gimnáziumban tanulók számára. 

Az étkeztetési tevékenység ellátása:  

Intézményünk az intézményi étkezési feladatokat külső szolgáltató közreműködésével vásárolt 

szolgáltatással biztosítja. Az étkeztetési feladatokat ellátó szolgáltató a megkötött vállalkozási 

szerződés alapján tanítási napok időtartalma alatt naponta élelmet főz és szállít a tanulóknak. A 

szolgáltató a fogyasztásra alkalmas készételt az erre a célra rendszeresített, előírásoknak 

megfelelő szállító edényekben az étkező helyekre (tálaló konyhákra) szállítja. Az iskolai 

intézményegységben az ételkiosztást és a mosogatást a szolgáltató alkalmazottjai végzik a 

HACCP rendszernek megfelelően.  

A Menza szabályzat tartalmazza: 

- Az étkezés igénylésére,  

- Az étkezés lemondására, 

- A térítési díj befizetésére, visszafizetésére vonatkozó rendelkezéseket. 

Ingyenes és kedvezményes étkeztetés   

A tanulóknak lehetőségük van kedvezmény igénybevételére (nagycsaládos státusz, tartós 

betegség vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény alapján). Ezt a jogosultságot a tanév 

megkezdésekor kell a gazdasági irodában igazolni, valamint a szükséges nyomtatványt 

kitölteni. 

 

7. Tandíj megfizetése mellett igénybe vehető szolgáltatások  

  

Az intézmény a 229/2012. (VIII.28.) Korm. rendelet 36.§-ban felsorolt tandíjköteles 

szolgáltatásokat nem biztosít.  

 

8. Magán köznevelési intézmény által nyújtott szolgáltatásokra vonatkozó sajátos 

szabályok *  

37. § (1) *  Az egyházi köznevelési intézmény és a magán köznevelési intézmény 

szolgáltatásainak igénybevételét az Nkt. 31. § (2) bekezdés c) pontja szerinti fizetési 

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200229.kor#lbj115id270a
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200229.kor#lbj116id270a
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kötelezettséghez kötheti, kivéve, ha az egyházi köznevelési intézmény vagy a magán köznevelési 

intézmény közoktatási megállapodás, köznevelési szerződés vagy egyoldalú nyilatkozat alapján 

részt vesz a köznevelési közszolgálati feladatok ellátásában, ebben az esetben a kötelező 

feladatellátásban érintettek vonatkozásában a 33–36. §-ban foglaltakat kell alkalmazni. 

 

8. Záró rendelkezések  

  

Jelen Szabályzat 2026. év szeptember hónap 01. napjával lép hatályba, rendelkezéseit a 

2026/2027-es tanévtől kell alkalmazni.  

  

A tanulók és szülők tájékoztatását az adott nevelési-oktatási évre - az aktualizált térítési/tandíj 

összegével, valamint a térítési díj és tandíj fizetésének a szabályaival kapcsolatban - az 

Intézmény elkészíti, és honlapján közzéteszi.  

  

A felelős vezetőnek gondoskodnia kell a Szabályzat folyamatos, a hatályos jogszabályoknak 

megfelelő módosításáról.  

 

 

Székesfehérvár, 2026. augusztus 25. 

 

 

 

 

Csöngei Gabriella 

igazgató 
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