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A Pedagogiai Program torvényi hattere:

e A kdznevelésrél szol6 2011. évi CXC. Torvény

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol
e 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrdl sz616 torvény végrehajtasarol

e Az emberi er6forrasok minisztere 22/2013. (II1.22.) EMMI rendelete egyes koznevelési

targyl miniszteri rendeletek modositasarol
e 307/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol
e 288/2010. (XII 21.) Korm. rendelet a févarosi és megyei kormanyhivatalokrol

e 2012. évi IL. torvény a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol €s a szabalysértési

nyilvantartasi rendszerrol
e 2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl

e 110/2012. (VL 4.) Korm. rendelet A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és

alkalmazasardl

e A Kormany 5/2020 (I.31.) Kormanyrendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,

bevezetésérol és alkalmazasarol sz616 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet modositasarol
e 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet A kerettantervek kiadasanak és jovahagydsanak rendjérol
e 51/2012. (XIIL. 21.) EMMI rendelet mell¢kletei
e Az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl szol6 40/2002. (V. 24.) OM rendelet

o Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatardl sz616 — tobbszor modositott — 100/1997. (V1. 13.)

Korm. rendelet
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1. Az intézmény bemutatasa

1.1. Jovoképiink, kiildetésiink

’

Motto: ,, Mindenki masban tehetséges...’

Iskolankban altalanos miiveltséget megalapozo, érettségi vizsgara és a felsdfoku iskolai tanulmanyok
megkezdésére felkészitd nevelés és oktatas folyik.

Alapelviink a mindségi alapokon nyugvo, egyéni képességeket fejlesztd tanuld centrikus oktatas.
Kiemelt iranyelviink a gyermekkozpontt oktatdo-neveld munka. Ennek szellemében valljuk, hogy mindenki
tehetséges valamely teriileten. Kiemelt feladatunknak érezziik ezen tehetségek gondozasat, hogy minden
tanulonk a maga teriiletén talalja meg életcéljat, hivatasat.

Nagy hangsulyt fektetiink az Eurdpai Unio hivatalos nyelveinek (angol, francia, német) tanitasara,
hogy az iskolankbol kikeriilok biztos és jol alkalmazhaté nyelvtudéassal rendelkezzenek, ismereteiket
alkalmazni tudo, hasznos tagjai legyenek tarsadalmunknak.

Mindezen oktatdi munkdn til igen fontosnak valljuk az erkolcsi nevelést. Célunk, hogy didkjaink az
emberi értékeket megbecsiild, masokat elfogadni tudo, demokratikus személyiségekké valjanak. Iskolank
nyitott szellemisége megfelel taptalaja a kulturalt emberi kapcsolatok kialakitasanak.

Tudjuk és valljuk, hogy napjaink valtoz6 vildgdban az oktatdéi-neveldi munkanak is folytonos
megujulasra van sziiksége ahhoz, hogy didkjaink korszerti, hasznalhaté tudassal felvértezve keriiljenek ki
intézményiinkbdl.

Mivel hazankban, mind a kozép- mind a felsdoktatasban, gyokeresen atalakuloban van a tudds
szerepe. A tudast, a hazai- és nemzetkozi szakirodalom (angol) alapjan négy hierarchikus szintre kiilonitettiik
el:

¢ A legalacsonyabb szint, a tényanyag ismerete (know-what).

¢ A kovetkez6 szint, a tényanyag mogotti ok-okozati dsszefiiggések meglatdasa (know-why).

e Még magasabb szint, az ismeretek alkalmazdsanak képessége, az elsé harom szintet foglalja
magaban kompetencia alapi tudds (know-how).

e A legmagasabb szintli tudas, az ismeretek eldaddasanak képessége, (irasban vagy szdban) az

emelt szintii érettségin, illetve az emelt szintii érettségi vizsgabizottsag el6tt (know-who)

Ennek okén (az el6zOekben részletezett) igényes, a legkorszeriibb pedagogia alapelveknek
megfeleld, halado szellemil pedagdgiai munkat végziink, melynek révén a diakjaink képessé¢ valnak a
legmagasabb szintii tudas elérésére.

Tantestliletiink tagjai elkotelezettek a folyamatos megujuldsra, elhivatottan vesznek részt

tovabbképzéseken is. Mindezen személyi feltételek mellett biztositjuk azokat a modern tanitasi eszkozoket,
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melyek megfelelnek a mindenkori tarsadalmi elvarasoknak. Tudatosan késziiliink az informacids tarsadalom
kihivasaira.

Célunk, hogy kialakitsuk a mindségbiztositott, ,,intelligens” iskola-modellt.
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1.2. Iskolank torténete

A Kodolanyi Janos Gimnazium Székesfehérvar egyik legfiatalabb kozépfokt oktatasi intézménye.
1997-ben kezdtiik meg mitkodésiinket érettségi utani kdzép-, illetve fels6foku szakmak oktatasaval. A cél az
volt, hogy a Kodolanyi Janos Fdiskola igényeit figyelembe véve olyan piacképes ismereteket oktassunk,
amelyek lehetdvé teszik a tovabbtanulast, illetve a palyakezdést. Iskolank tobb helyszinen kihelyezett
tagintézményt hozott 1étre, amelyek a helyi igényeket figyelembe véve kezdték meg a miikddésiiket.

A 2000/2001. tanévben a gimnaziumi képzés is elindult, miutan Székesfehérvar Megyei Jogu Varos
Kozgytilése 123/2000. (V1.20.) hatarozataban az Ybl Miklds Kozépiskolat jogutod nélkiil megsziintette. Az
iskola oktatdsi céli eszkozrendszerét az altala ellatott feladatokkal egyiitt, kdzoktatdsi megallapodas
megkotése utan, atadta az Ondlld Foiskolai Kozalapitvany szamara. A Kozalapitvany Kuratériuma a
feladatot elvallalta, és iskolank tevékenységét ugy modositotta, hogy a gimnaziumi képzést is felvette az
ellatand6 feladatok kozé. Ezen til — a tarsadalmi igényeket figyelembe véve — megkezdtiik a felnéttek
képzését is esti és levelezo tagozatokon.

A 2004/2005. tanévben ujabb valtozas torténet iskolank életében. 2004. szeptember 1-jét6l a
Kodolanyi Janos Féiskola vette at intézményiink fenntartéi feladatait. gy a féiskolan folyé nyelvtanar-
képzésben még nagyobb részt vallalt a Kodolanyi Janos Kozépiskola és Kollégium, ahol a hallgatok
teljesithetik pedagogiai gyakorlataikat. Ezért az addiginal is nagyobb hangsulyt fektetiink az idegen nyelvek
tanitasara.

Mara mar stabilla valt az az oktatasi szerkezet, melynek eredményeként az iskola sikeres, tobbprofili
intézménny¢ alakult torténete soran.

A Kodolanyi Janos Gimnazium Székesfehérvar legrugalmasabb, leginkabb megtjulasra kész iskolaja, melyet
az is bizonyit, hogy hianypotlo képzési format - koznevelési tipust sportiskolai gimnaziumi képzést - inditott
a 2013/2014 —es tanévtdl kezdédben, ahova azokat a sportegyesiiletekben leigazolt élsportolokat varja az

iskola, akik a sportpalyafutasuk mellett gimnaziumi érettségit kivannak szerezni.

1.3 Intézményiink alaptevékenysége

» Aziskola alapitoja:
o Onallé Féiskolai Kdzalapitvany, 8000 Székesfehérvar, Véaroshaz tér 1.
» Az iskola fenntartdja:
o Kodolanyi Janos Egyetem, 8000 Székesfehérvar, Rakoczi u. 25.
= Az iskola feliigyeleti szerve:
o Fejér Varmegyei Kormanyhivatal
» Aziskola jogallasa:
o Az iskola tipusa gimnazium, alapfeladata a gimnaziumi nevelés-oktatas — nappali rendszerii

iskolai oktatds 9-12., 5-12. évfolyamon, ©6nallé jogi személy, és Onalldoan gazdalkodik.
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Vezetdje az igazgatd, aki képviseli az intézményt. Az igazgatd munkaltatdi jogot gyakorol

az intézmény dolgozoi felett.

Az iskola alaptevékenysége:
o gimnaziumi képzés a 9-12. évfolyamon
o gimnaziumi képzés a 9-12. évfolyamon - Otéves képzés idegen nyelvi elékészitd
évfolyammal

o gimnaziumi képzés 5-12. évfolyamon (8 évfolyamos gimnazium)

Az iskola cime:

o 8000 Székesfehérvar, Szabadsagharcos u. 55-57.

1.4. Iskolank oktatasi szerkezete, képzési profilja

Gimnaziumi képzés

Idegen nyelvi elokészité osztaly (Otéves képzés) (a 2013/2014. tanévtdl)
o Kiemelt 6raszamu angol nyelvi képzés
o Masodik idegen nyelv a német
o A 10. évfolyam végén real-, human-, természettudomanyos és tarsadalomtudomanyi

iranyultsag valasztas

Kerettantervre épiilo, helyi tantervii osztaly (négyéves képzés), a 11-12. évfolyamon redl-, humdan-,
természettudomanyos vagy tarsadalomtudomanyi iranyultsag valasztassal (a 2013/2014. tanévtdl)
o A 9-10. évfolyamban altalanos gimnaziumi képzés
o Real iranyultsag esetén matematika és fizika vagy informatika/ digitalis kultara magasabb
oraszdmban
o Human iranyultsag esetén magyar nyelv és irodalom és torténelem magasabb o6raszamban
o Természettudomanyos iranyultsag esetén biologia és kémia magasabb oraszdmban

o Tarsadalomtudomanyi iranyultsag esetén gazdasagi ismeretek oktatés

Kerettantervre épiild, helyi tantervii élsportoloi osztaly (négyéves képzés) (a 2013/2014. tanévitdl)

o koznevelési tipust sportiskolai kerettantervekre épiild képzés

Kerettantervre épiil6, helyi tantervii osztaly (nyolcéves képzés a 2013/2014. tanévtdl),
a 11-12. eévfolyamon redl-, human-, természettudomanyos vagy tarsadalomtudomanyi iranyultsag

valasztassal
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o Redl iranyultsag esetén matematika kotelez6 és fizika vagy informatika/digitalis kultura
magasabb 6raszamban

o Human iranyultsag esetén magyar nyelv és irodalom ¢és torténelem magasabb 6raszamban

o Természettudomanyos iranyultsag esetén biologia és kémia magasabb éraszamban

o Tarsadalomtudomanyi iranyultsag esetén gazdasagi ismeretek oktatasa heti 5 oraban, amely

akar az emelt szintli érettségi vizsga sikeres teljesitését is lehetévé teszi.

2. Nevelési program

2.1. A nevelg-oktaté munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

Mindenekel6tt legfontosabb alapelviink a jogszerih mikodés. Célunk a gyermekkdzpontd,

demokratikus iskolamodell kialakitasa, ahol tiszteletben tartjuk a tanulék személyiségét, humanumra

toreksziink, mindvégig szem el6tt tartva a szakmaisag elvét.

Kiemelt céljaink:

korszerti, széles korti, a valtozasokra nyitott miiveltség atadasa diakjainknak

alapkészségek, képességek, kompetenciak kialakitasa

stabil értéktudatra épiilé erkolcsi tartas

felkészités az informacids tarsadalom kihivasaira

a sajat allasfoglalas kialakitasat, az 6nalldé problémakezelést lehetdvé tevd személyi autondmia
megteremtése

a tobbi emberrel vald egyiittélést, kapcsolatteremtést, egylittmiikodést, illetve egymas
elfogadésat, tiszteletét, segitését, a massag toleralasat szolgalo fejlett szocialis képességek
kialakitasa

a mindennapi érintkezésben, kommunikacioban, viselkedésben megmutatkozo6 kulturaltsag

a vilagban, a nemzetben valo gondolkodas és cselekvés képessége, a haza felelOs allampolgarava

valas

A nevelémunka feladatai:

Eletkori sajatossagok figyelembevétele az oktato- nevelémunkaban

Tanorai és tandran kiviili tevékenységekben az igényességre vald 0sztonzés

A didkok problémamegoldo, helyzetfelismerd képességeinek fejlesztése

A kommunikacios készségek folyamatos fejlesztése mind anyanyelven, mind idegen nyelven
Differencialt, egyéni képességeket figyelembevevo eljarasok alkalmazasa

Az informacios tarsadalom elvarasainak megismertetése
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Allampolgari aktivitas és a hazafisag érzelemvilaganak kialakitdsa

A nevelomunka eszkozei, eljarasai:

kozvetlen modszerek, melyek alkalmazdsa soran a neveld kozvetleniil, személyes kapcsolat

révén hat a tanulokra:

szokasok kialakitdsdnak modszerei: kovetelés, gyakorlés, ellendrzés, segitségadas, 6sztonzés
magatartast alakitdé modszerek: személyes példa; 6sztonzés elismeréssel, jutalmazassal; nem
kivant viselkedés megakadalyozasa tiltassal, ellenérzéssel, biintetéssel.

meggy6z06dés kialakitasanak modszerei: magyarazat; megbeszélés; 6nallo tanuléi munka és

annak értékelése

kozvetett modszerek, melyek alkalmazasaval a neveld hatds a tanuldi kozosségen keresztiil

érvényesiil:

szokasok kialakitasanak moddszerei: hagyomanyok kialakitasa; a tanuldi kozosség
tevékenységének megszervezése; kozos célok kitiizése

magatartast alakito modszerek: kdvetendd egyéni és csoportos mintak kiemelése a kozosségi
¢letbdl; a neveld részvétele a tanuldi kdzosség munkajaban

meggy0z6dés kialakitdsdnak modszerei: a tanuloi kozosség Onkormanyzatdnak

megszervezése; vitak szervezése; felvilagositas

2.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Iskolank neveld-oktatdé munkajaban fontos szerepet kap a személyiség-fejlesztés. Alapvetd

feladatunk, hogy tanuldink személyiségét széles kortien fejlessziik.

Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos kiemelt feladataink:

tanuloink kreativitasanak, kifejezokészségének fejlesztése
onmiivelés iranti igényiik felkeltése

erkolcsi tudatossaguk erdsitése

realis énképiik kialakitasanak tamogatasa

az alapvet6 normakkal és értékekkel vald azonosulas

A személyiség fejlodését segito tevékenysegiink:

kozos iskolai rendezvények, programok szervezése

10
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o iskolai szakkorok inditasa (pl. rajz, korus, szinjatszo kor, filmklub, ujsagiras)

e védond bevonasa a nevelési munkaba

e palyazatokon, versenyeken valo részvétel tamogatasa

o iskolai versenyek, tdborok (pl. sitabor, gélyatabor), kirandulasok szervezése

e osztalyfonoki orakon végzett felmérések, onismereti jatékok, tesztek

o DOK munkajanak segitése

o fokozott figyelmet forditunk a segitségre szorulokra

o folyamatos segitségnytjtas a tovabbtanuldshoz, palyavalasztdshoz, a kozOsségi szolgalat
teljesitéséhez

e 0Onall6 kezdeményezések tdmogatasa

o atehetségek felismerése és fejlodésiik folyamatos biztositasa

2.3. Egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

2.3/A Egészségnevelési program

. Jogszabalyi hattér: Iskolank egészségnevelési programja a 20/2012. (VIIL. 31. ) EMMI rendelet és a
2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl alapjan késziilt.
Ezen kiviil folyamatosan figyelemmel kisérjiik mindazokat a hatalyos jogszabalyokat, amelyek az
iskola és az egészségfejlesztés szoros kapcsolatara utalnak.
Intézményiink mindennapos tevékenységében kiemelt figyelmet forditunk a  kovetkezd
egészségfejlesztési teriiletek feladataira:
o cgészséges taplalkozas:
e az iskolai biifé lizemeltetdjével kotott megallapodas értelmében az arukinalat
megfelel az egészséges taplalkozasra vonatkoz6 eléirasoknak
o akozétkeztetés megszervezOje lehetGség szerint 6sszehangolja az élelmiszer-
alapanyagok beszerzését a helyi ¢lelmiszeralapanyag —ellatassal
e a mindennapos testnevelés, testmozgas:
e A mindennapos testnevelés megvalositdsa iskolankban a Nkt. 27.§(11)
szerint megtortént, amely szerves részét képezi céljaink megvaldsulasanak.
o folyamatos sportversenyeken valé részvétel a testnevel6 tanarok
koordinalasaval
o atesti és lelki egészség fejlesztése
e kiemelt szerepet szanunk gyermek-és ifjusagvédelmi felelésiinknek, aki
elére egyeztetett idépontokban egyéni konzultaciot tart sziilének és
tanulonak egyarant
(tovabbi szerepe 2.6.5.)

e osztalyfondki orak szervezése kiemelt témakorok érintésével

11
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e filmvetitések szervezése

e versenyeken vald részvétel

e védondvel valod folyamatos konzultaciok
e abantalmazas és iskolai er0szak megelézése

e rendszeres el0addsok szervezése a renddrséggel vald egyiittmitkodés

keretében

o abaleset-megel6zés és els6segélynyjtas

e osztalyfondki orak keretében kotelezd balesetvédelmi oktatas

¢ tanfolyamokon val6 részvétel biztositasa tandroknak és diakoknak egyarant
e személyi higiéné

e kotelezd sziirdvizsgalatokon vald részvétel biztositasa

o kirivo esetekben az érintett sziilovel egyeztetjiik a sziikséges 1épéseket

Céljaink:

A tanuldk ismerjék az egészségvédelem kérdéseit és felnétt korban is képesek legyenek sajat
személyiségiiket — fizikai, mentalis és érzelmi teriileten - pozitiv iranyba fejleszteni. Legyenek képesek
6nallo dontéseken alapuld egészségorientalt életvitelre.

Tanuldink képesek legyenek arra, hogy er6sodjon feleldsségiik dnmagukkal és kornyezetiikkel szemben,
mivel az egészségi allapot nem csupan az egyén feleldssége, nem csak az egyéni képességektol fiigg, hanem
jelentds szerepet jatszanak benne a tarsas tényezok is.

Az iskola a tanulok életének egyik fO szintere, ahol szdmos lehet6ség adodik az egészséges

¢életmoddra nevelésben tobb teriileten is:

1. Ismeretatadas teriiletei:
e azegyes tantargyakban rejld nevelési lehetéségek kihasznalasa
e osztalyfénoki munka
e tanulmanyi kirandulasok
e kiallitasok latogatasa
o eldadasok szervezése
e palyazatok
e golyatabor

e jeles napok megiinneplése

2. Személyisegformalas — lelki egészségfejlesztés teriiletei
e ¢énkép, Onismeret fejlesztés
o viselkedésmadd kialakitasa

e emberi viszonyok minésége
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e kritikus magatartasformak keriilése
e Ontevékenység 0sztonzése

o ¢értékrend kialakitasa

e szocialis technikak kialakitasa

o felelGsségérzet kialakuldsa

e belsd kontrol kiépitése

3. Az iskolai kérnyezetnek - mint az egészségfejlesztés szinterének - befolydsolo hatdsa
e aziskolaban feladatot ellatoé személyek kozotti kommunikacié mintazodasa
e a konfliktusos kapcsolatok energiat vonnak el
e abizalom légkore konnyebbé teszi a személyek kozotti interakciot
e siker élményének megismerése
e befogado6 tarsas 1égkor eredményesebbé tesz

e sikeres alkalmazkodas

Valljuk, hogy az iskoldhoz val6 viszonyulds komoly hatassal van a tanulok szubjektiv egészségére,

ill. rizik6-magatartasara.

. Az iskolai egészségnevelési és drog- prevencids program résztvevoi:
e didkok
e iskolavezetés
e tantestiilet
o sziilok
e iskolaorvos
e védénd
e szabadid6 szervezd
e DOK
e gyermek- és ifjisagvédelmi tamogatd

e ovodai és iskolai szocialis segitd

. Az intézmény erdsségei
o képzett, a témanak elkotelezett szaktanarok
e nyitott iskolavezetés
o megfeleld tantargyi hattér
o cgészséges ételeket forgalmazd iskolai biifé

e tantermek célszerli berendezése
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e tantermek egészséges megvilagitasa
e jo kapcsolat az egészségiigyi szakemberekkel
e rendszeres szlirOvizsgalatok

e hagyomanyok apolasa

Gyengeségeink
e arésztvevok koziil nem mindenki egyforman motivalt
e tanuldink az egészséges taplalkozas szabalyait csak elméletben tudjak, de nem alkalmazzak
e tanuldink idobeosztasa nem optimalis

e dohanyzas, alkoholfogyasztas, drog kiprobalasa

A dohanyzas, alkoholfogyasztas és drog kiprobalasat alakito tényezok

1. Csalad teriiletén:
e csonka csalad
o sziil6kkel valé ambivalens viszony
e hatranyos helyzet
e alulszocializaltsag
e rossz csaladi légkor
e tOrddés hianya
e tulszabalyozo csaladi kdrnyezet

e sziil61 minta

2. Iskola teriiletén
e beilleszkedési problémak
e magatartdszavarok
e igazolatlan hianyzéasok
e tulzott elvarasok
o sikertelenség

e devians csoporthoz kotodés

3. Személyiség probléemak
o konfliktushelyzetek kezelése
e alacsony Onértékelés
e veszélytudat hidnya

e cgészségmotivacio hianya
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4. Vedo tenyezok
e valtozatos iskolai programok
e iskolai tényezdk
e segitséget nyujto tanarok
e ¢rzelmi tamaszt ny0jto sziilok

e szocialis segitd

A mindennapos testnevelés megvalodsitasa iskolankban a Nkt. 27.§(11) szerint megtortént, amely szerves
részét képezi céljaink megvalosulasanak.

2.3/B Az elsésegély-nyijtasi alapismeretek elsajatitasa

Az els6segély-nyujtasi ismeretek szerves részét képezik a Nat kompetenciateriileti tudasanyaganak, ahogyan
ez az eddigiekben oktatott tantargyi tartalmak koziil az osztalyfonoki, biologia tematikahoz is kotheto, igy

onnan is atemelhet6ek a konkrétumok.

Az els6segély azonnali segitségnyujtas vagy beavatkozas, amelyet a sériilt kap valamely sériilésére vagy
hirtelen egészségkarosodasa miatt, a mentdk, orvos vagy mas személy megérkezése elott. Az

elsdsegélynyujtas képessége tudason, begyakorldson és tapasztalaton alapul.

Egy els6segély tanfolyam nagyban noveli az 6nbizalmat és cselekvoképességet. Az ott kapott alapos

felkészités segit uralkodni az érzelmek felett, és sok nehéz helyzeten atsegit.

1. Az els6segély-nytjtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok

— ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat;

— ismerjék meg az élettannal, anatomidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;

— ismerjék fel a vészhelyzeteket;

— tudjéak a leggyakrabban el6fordul6 sériilések élettani hatterét, varhato kdvetkezményeit;
— sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegély-nyujtasi modokat;

— ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és miikodésével,

— sajatitsak el, mikor és hogyan kell mentdt hivni.

2. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

— a tanulok korszerl ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és jartassagokkal
rendelkezzenek els6segély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;

— a tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az elsdsegélynyujtas alapismereteit;

— a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten - tanodrai és a tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasok keretében —
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foglalkoznak az els6segélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

3. Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvaldsitasanak eldsegitése
érdekében:

— az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos MentGszolgalattal,

— tanul6ink bekapcsolodnak az elsdsegély-nyujtassal kapesolatos iskolan kiviili vetélkeddkbe;

— tAmogatjuk a pedagogusok elsdsegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozo6 tovabbképzésekre valo

jelentkezését.

4. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat els6sorban a kdvetkezo tevékenységformak szolgaljak:
— a helyi tantervben szerepld tantdrgyak tananyagaihoz kapcsolddé alabbi ismeretek:
TANTARGY - ELSOSEGELYNYUIJTASI ALAPISMERETEK
Biologia - rovarcsipések

- [égnti akadaly

- artérias és litderes vérzés

- komplex ujraélesztés
Kémia - mérgezések

- vegyszer okozta sériilések

- savmaras

- égési sériilések

- forrazas

- szénmonoxid mérgezés
Fizika - égési sériilések

- forrazas

Testnevelés - magasbol esés

Az osztalyfondki ordk tanorain feldolgozott elsdsegély-nytjtasi ismeretek: teendok kozlekedési baleset
esetén, segitségnyujtas baleseteknél; a mentdszolgalat felépitése és mikddése; a mentok hivasanak helyes
moddja; valamint az iskolai egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védond), valamint orvostanhallgatok,
ment6tiszt hallgatok segitségének igénybe vétele az egy-egy osztalyfondki 6ra megtartasaban az elsdsegély-

nyujtasi alapismeretekkel kapcsolatosan.
5. Az egészségnevelést szolgald egyéb (tanoran kiviili) foglalkozasok:
— évente egyszer a Természet napja keretében egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal,

els6segélynyujtassal foglalkozo projektnapot szerveziink tanuldink szamara.

2.4. Kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok
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Munkank célja, hogy iskolank tanuldiban erdsitsiik az 0sszetartozas tudatat, kialakitsuk és fejlessziik

az osztaly-, ill. az iskolai kdzosséget €s annak egyéni arculatat.

Célunk megval6sitasanak elsddleges szintere az osztalyk6zosség.

Kozosségfejlesztod tevékenységiink:

e osztalyon beliill szervezett kozds programok (pl. osztalykirandulasok, szinhazlatogatas,
osztalyiinnepségek)

e hagyomanyos iskolai rendezvények (golyabal, Kodos-napok, FOE)

o didkonkormanyzati tevékenység

o szakkorok inditasa

e szinhazlatogatasok szervezése: iskolai keretek kozott biztositjuk didkjaink szdmara a Vorosmarty
Szinhaz elGadasainak rendszeres latogatasat (bérletvasarlas), de lehetdség van egyéb-
Székesfehérvaron kiviili- eldadasok latogatasara is. A felmeriild koltségeket a sziilok fedezik.

¢ tanulmanyi kirandulas: az osztalyok szamara intézményesitve évente egy tanitasi nap all
rendelkezésre tanulmanyi kirandulas céljabol. Kijeldlése igazgatoi hataskor.

e kulturalis tevékenységek: szaktanarokon, osztalyfénokokon keresztiil folyamatosan tajékoztatjuk
didkjainkat az aktualis kiallitasokrol, rendezvényekrol. Latogatasukat igény szerint szervezzik,
amelyeken a részvétel onkéntes.

e iskolank hagyomanyrendszere: intézményiink jelenlegi formajaban régi hagyomanyokr6l nem
beszélhetiink, ugyanakkor megalakulasunk 6ta tudatos tevékenységgel igyekeztiink kialakitani
azon hagyomanyrendszert, amely hossza tdvu tradiciokat teremt.

Igen fontos szamunkra, hogy didkjaink részt vallaljanak az iskolai élet alakitasaban, magukénak
valljak céljainkat, maguk is hagyomany-apolok és teremtok legyenek. Hagyomanyteremt6 eszkozeink: a
jelképek, az iskolai iinnepségek, a szabadidds tevékenységek, a jutalmazas eszkozei.

Jelképeink: Iskolank cimere, amely megtalalhatd az iskolai jelvényen, az iinnepi viselet részeként:
salon és nyakkenddn, tovabba iskolai polon, sportmezen, sapkan, puldveren, valamint a ballagasi
tarisznyan.

A tanulmanyi munka elismerésének hagyomanyai: Megalkottuk a ,,Kodolanyi-plakettet”, melyet
minden tanévben a ballagason kap meg az a didkunk, aki egész tanulmanyi ideje alatt kiemelkedd
teljesitményt nyujtott. A versenyeken és egyéb rendezvényeken jo eredményii tanuldinkat, valamint az
iskolai életben aktivan részt vallald tanuldinkat emléklappal jutalmazzuk a tanév végén.

Kiemelt rendezvényeink: tanévnyitd innepély; oktober 23-ai nemzeti iinnep; marcius 15-ei nemzeti

{innep; ballagas; Nemzeti Osszetartozas Napja; szalagavato; tanévaard-innepély.
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Egyéb linnepek: az aradi vértanik emléknapja; osztalykaracsonyok; A kommunista diktatira
aldozatainak emléknapja; A Holokauszt aldozatainak emléknapja, A magyar nyelv napja.
Didkélethez kapcsolodo rendezvények: golyatabor; golyabal; szalagavato; Kodos-napok; FOE;

egyéb, a munkakozosségek munkaterveiben rogzitett programok.

2.5 Iskolai Kozosségi Szolgalat

A nemzeti kodznevelésr6l szolo 2011. évi CXC. torvénybdl) 4.§ 15. kozosségi szolgalat:
szocialis, kornyezetvédelmi, a tanuld helyi kozosségének javat szolgalod, szervezett keretek kozott
folytatott, anyagi érdekt6l fiiggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenység és annak pedagogiai
feldolgozasa.

A kozépiskola feladata és az intézmény vezet6jének felel6ssége a tanuld valasztasa alapjan az
iskolai kozosségi szolgalat megszervezése allami, onkormanyzati, civil, nonprofit szervezetnél, illetve a
lelkiismereti és vallasszabadsag jogarol, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi kozosségek
jogallasarol sz6ld torvény hatalya ald tartozd szervezetnél, kozépiskola maganszeméllyel kotott
megallapodasa alapjan maganszemélynél vagy sajat intézményben.

Ennek keretében meg kell szervezni a tanuld kozoOsségi szolgalatanak teljesitésével,
dokumentalasaval 0sszefliggd feladatok ellatasat. A tanuld osztalyfénoke a tanuld eldmenetelét rogzitd
dokumentumokban az iratkezelési szabalyok megtartasaval nyilvantartja és folyamatosan vezeti a
kozosségi szolgalattal 6sszefiiggd egyéni vagy csoportos tevékenységet.

A kozosségi szolgalat keretei kozott

a) az egészségligyi,

b) a szocialis és jotékonysagi,

¢) az oktatasi,

d) a kulturalis és kdzdsségi,

e) a kdrnyezet- és természetvédelemi,
f) a katasztrofavédelmi,

g) az 6vodas kort, sajatos nevelési igényli gyermekekkel, tanulokkal, az id6s emberekkel kozds sport- és
szabadidds,

h) az egyes renddrségi feladatok ellatasara 1étrehozott szerveknél blin- és  baleset-megeldzési  teriileten
folytathato tevékenység.

A kozépiskola a 9-12. évfolyamos tanuldi szamara szervezi meg a legalabb Stven oras kozosségi szolgalatot.

Az 50 ora teljesitése nem az €rettségi bizonyitvany kiaddsanak, hanem az érettségi vizsgak megkezdésének
feltétele.

2020/2012 (V111.31.) EMMI rendelet 133. § 7) ,,A kozosségi szolgalat helyszinén a tanulo tanitasi napokon
alkalmankeént legkevesebb egy, legfeljebb haromoras, tanitasi napokon kiviil alkalmanként legkevesebb egy,
legfeljebb 6toras idOkeretben végezheti a tevékenységet.”
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Tovabbi, a lebonyolitasra vonatkozo részletekbe mend szabalyok az iskola honlapjan talalhatdak.

Az iskolai kozosségi szolgalatra vonatkozo jogszabalyok:

.2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

. A Ko6znevelési torvény végrehajtasi rendelet

. 20/2012. EMMI rendelet (1) Az iskola pedagdgiai programjarol

. 326/2013. (VIII. 30.) Kormanyrendelet

. 2005. évi LXXXVIIL. torvény a kozérdeki onkéntes tevékenységrol

. Nemzeti alaptanterv

. Nemzeti Onkéntes Stratégia 2011-2020

. Civil térvény

[ ]
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. Kozérdeki 6nkéntes tevékenységrol szolo torvény

2.6 A pedagogusok helvi feladatai, az osztalyfonok feladatai

A pedagogusok helyi feladatainak kialakitasa az Nkt. CXC. 62.§ alapjan torténik.

Legfontosabb helyi feladataikat az aldbbiakban hatdrozzuk meg:

a tanitasi orakra valo felkésziilés,

a tanulok dolgozatainak javitasa,

a tanulok munkéjanak rendszeres értékelése,

a megtartott tanitasi orak dokumentalasa, az elmarado és a helyettesitett 6rak vezetése,
érettségi, kiilonbozeti, felvételi, osztalyozo vizsgak lebonyolitasa,

kisérletek Osszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszeallitasa és értékelése,

a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

osztalyfonoki, munkakdzosség-vezetdi, diakdnkormanyzatot segité feladatok ellatasa,
sziiloi értekezletek, fogadoorak megtartasa,

részvétel nevelbtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel a munkaltaté altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanulok feliigyelete orakozi sziinetekben és ebédeléskor,

tanulmanyi kirandulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,

iskolai iinnepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

részvétel a munkakdzosseégi értekezleteken,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgat6 altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,

iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban valo kozremiikodés,
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e szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

crer

e osztalytermek rendben tartdsa €s dekoracidjanak kialakitasa.

Az osztalyfonokot az igazgatd bizza meg minden tanév juniusaban, els6sorban a felmend rendszer elvét

figyelembe véve.

Az osztalyfonok feladatai és hataskdore:

e Az iskola pedagogiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuldit, munkaja soran
maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

e Egyiittmiikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakuldsat.

e Segiti és koordinalja az osztalyban tanitd pedagdégusok munkajat. Kapcsolatot tart az osztaly
sziil61 munkakodzosségével.

o Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

e Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevel6testiilet elé terjeszti.

e Sziil6i értekezletet tart.

o FEllatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli teenddket: napld vezetése, ellendrzése, félévi és év
végi statisztikai adatok szolgaltatdsa, bizonyitvanyok megirdsa, tovabbtanulassal kapcsolatos
adminisztracio elvégzése, hianyzasok igazolasa,

e Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

e Nyilvantartja és nyomon koveti a tanulok iskolai kdzosségi szolgalattal kapcsolatos egyéni és
csoportos tevékenységét

e Kiemelt figyelmet fordit az osztdlyban végzendd ifjisagvédelmi feladatokra, kapcsolatot tart az
iskola ifjusagvédelmi feleldsével és az iskola szocialis segitdjével.

o Tanuldit rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrdl, azok megoldasara mozgosit,
kozremiikodik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

e Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, blintetésére, segélyezésére.

e Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

2.7. A kiemelt fisyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

2.7.1. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenységek

Iskolank kiilon6és hangsulyt fektet a tehetséges gyerckek tamogatasara, ill. képességeik

kibontakoztatasara.
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Tevékenységiink folyamatos tanari megfigyelés alapjan a tandrai munkaban, ill. tanéran kiviili foglalkozasok
szervezésében valosul meg.

Az intézmény az oktatd-neveld munka soran valtozatos, tanulokdzponti pedagogiai modszereket alkalmaz, a
témanapokra, témahetekre és projektnapokra is. A projektoktatas keretében a tananyag egyes témakdoreinek
feldolgozasa olyan komplex feladatok megoldasan keresztiil valosul meg, amelyek a tanuldk érdeklddésére,
valamint a tanuldk €s a pedagogusok kozos tevékenységére és egylittmiikodésére épiilnek. A modszer célja a
problémamegoldo és kritikai gondolkodés fejlesztése, az Osszefliggések felismerése és feltarasa, valamint az

0nall6 ismeretszerzEs és a kooperacid erdsitése.

Tehetséggondozo munkank formdi, modszerei:

e matematika, nyelv és informatika/ digitalis kultara oktatasa csoportbontasban

o (¢rettségi elokészitok szervezése

e valaszthat6 tandrai foglalkozasok, ill. iranyultsag valasztas

e szakkorok inditasa

e sportversenyek

e tanulmanyi versenyek szervezése €s az azokon vald részvétel tdmogatasa iskolai, varosi, megyei,
ill. orszagos szinten

e az egyéni ¢és 0ndlld tanulds modszerének elsajatitasaval, az 06nalld gondolkodas,
véleményalkotas, kreativitas kibontakoztatasa

e csoportmunka

e projektmodszerek

o kulturalis rendezvények tamogatasa

e kapcsolat a varosi sportegyesiiletekkel

A versenyeredmények iskolai szintli kihirdetésével, diadkjaink kitiintetésével, a “dicsOségfal” jol

lathato helyen valo elhelyezésével 0sztondzziik az iskola valamennyi didkjat képességeik kibontakoztatasara.

2.7.2 Beilleszkedési, magatartasi nehézségek enyhitését szolgalo tevékenységek

A Dbeilleszkedési, magatartisi problémakkal kiizd6 tanuldk Kkisziirése, tdmogatasa mindennapi
munkank része, vagyis folyamatos tevékenységet jelent szamunkra.
Az osztalyfondk, az osztalyban tanito tanarok, az iskola védondje, az ifjusagvédelmi felelds, szocialis segitd

¢s az iskolaorvos egyiittmiikodése elengedhetetlen.

Modszereink:

e az okok feltarasa a tanuloval folytatott beszélgetés(ek) soran
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o sziilbk megkeresése, folyamatosan kapcsolatban maradva veliik (e-naplo, e-mail, telefon,
személyes talalkozasok)

e az osztalyban tanité pedagogusok bevonasa a problémak megoldasaba

e kovetkezetes banasmod

e szabalyok be nem tartasa esetén szankciok alkalmazasa

e sulyosabb esetben szakember(ek) segitségének kérése (védond, iskolaorvos, pszichologus stb.)

o sziikség esetén kapcsolatfelvétel a Pedagogiai Szakszolgalatokkal (Gyermekjoléti Szolgalattal, a
Nevelési Tanacsadoval, ill. az illetékes jegyzdvel)

A feladat sikeres megvalositdsaban kiemelt szerep jut az osztalyfonokoknek.

2.7.3 A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasdnak segitése

Felzarkoztatd munkank a tandrakon folyamatos. Felhivjuk tanuldink figyelmét a tanulasi stratégiak
fontossagara, szaktanaraink segitséget nytjtanak - igény szerint egyéni beszélgetés soran is - abban, hogy
tanuloink megtaldljdk a maguk szdmara eredményes modszereket. A tandrdkon valtozatos modszerek

alkalmazasaval segitjiik didkjaink fejlodését.

Tanoran kiviili lehetdségeink:
e igény és lehet6ség szerint korrepetalasok szervezése
e az osztalyfonokok folyamatosan figyelemmel kisérik az érintett tanulok eredményeit
o sziilokkel valo kapcsolattartas, egylittmiikodés

o sziikség esetén szakember bevonasa

2.7.4 A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenységek

e A tevékenység célja segiteni azon tanulok beilleszkedését az iskolai kornyezetbe, akik szocidlis
koriilményeiket tekintve, a csaladi mikrokdrnyezetiikbol adododan, a csaladon kiviili kérnyezet
miatt, tartds betegségiik miatt vagy egyéb okbdl hatranyos helyzetliek, igy kiilondsen: csonka
csaladban felnévo gyermekek vagy munkanélkiili sziilok gyermekei

e Intézményiinkben kiilonds figyelmet szenteliink a nehezebb koriilmények kozott éloknek.
Minden gyermeknek meg kell kapnia a lehetdséget, hogy képességének megfelelden teljesitsen.
Ezért nagy erbfeszitéseket tesziink a tehetséges didkok fejodése, illetve a gyengébb
eloképzettségli vagy hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasa érdekében. Tessziik ezt annak
tudataban, hogy ezzel emberi értékeket mentiink meg.

e A szocialis hatranyok enyhitését segit6 tevékenységet intézményiink ifjuisagvédelmi felelose

tervezi, szervezi és koordinalja, feladatait az osztalyfonokok bevonasaval végzi. A hatranyos
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helyzet felismerésében alapvetd szerepe van az osztalyfénoknek, de a szaktanarok segitségére is
sziikség van.

e Tanitvanyainkat arra neveljiik, hogy egymas kozott is észrevegyék, ha valaki segitségre szorul,
lehetdségeik szerint tamogassak a gondokkal kiiszkodoket, gyengébb, kevésbé tehetds tarsaikat.
Ezek az indittatasok remélhetdleg maradando értéket képviselnek felnétt korukban is.

e Fontos részt vallal a szocidlis hatranyok enyhitésének feladatdbol a Kodolanyi Janos
Kozépiskola Didkjainak Oktatasaért Alapitvany. Az Alapitvany miikddését részletesen annak
alapito okirata szabalyozza.

e Emellett didkjainkat rendszeresen tdmogatjuk varosi, illetve megyei 6sztondijak palyazataban.

o A fentieken kiviil biztositjuk a térvényben eldirt juttatdsokat (pl. ingyenes tankonyvhasznalat;

étkezési hozzajarulas).

2.7.5 Gyermek- és ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatok

A gyermekvédelmi feladatokat a gyermek- és ifjusagvédelmi tamogatd fogja 6ssze az 1997. XXXI. térvény

értelmében.

Az osztalyfénokok, a szaktanarok, sziilok jelzései alapjan a gyermekvédelmi felelds egytittmiikodik

o iskolan beliili illetékes személyekkel: igazgatd, igazgatohelyettes, osztalyfonok, gazdasagi
vezetd, iskolaorvos, védond és az iskola szocialis segitdje.
e iskolan kiviili gyermekvédelemi szervekkel: Gyermekjoléti Szolgalat, Szakértéi ¢és

Rehabilitacios Bizottsag, Gyamhatosag, Drogambulancia stb.

Kapcsolatot tart a Gyermekjoléti Szolgalat 0Osszekotojével, és rendszeresen részt vesz a varosi

gyermekvédelmi értekezleteken.

e Folyamatos kapcsolatot tart az osztalyfénokkel.

e Sziikség esetén kapcsolatot tart a sziilovel. Téjékoztatast ad a lehetdségekrdl. Pl. rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény, gyermekvédelmi tamogatas. Mindekézben vigyaz a bizalmas
informaciok megorzésére.

e Részt vesz minden, gyermekvédelmet érint6 konferencian,

e Sziikség szerint kapcsolatot tart, beszélgetést folytat a gyermekkel, tajékoztatja a
lehetdségeirol.

e A jogszabalyi valtozasokat figyelemmel kiséri, és a gyermek érdekében él a lehetségekkel.

e Gondoskodik arrdl. hogy a raszorul6 tanuld 6sztondij palyazaton vegyen részt, értesiiljon az

Uj palyazati lehetoségekrol, ingyenes, illetve kedvezményes étkezésben részesiiljon.
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e A tehetséges, raszorulo tanulok elomenetelét figyelemmel kiséri.

2.8 Az intézménvi dontési folyamatban valé tanuldi részvétel rendje

Iskolank a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden egyeztet, ill. mikddik egyiitt a Diakonkormanyzattal.
Tanév elején az iskolavezetés tajékoztatia a DOK munkajat segité pedagdgust az éves munkatervben
rogzitett feladatokrol és eseményekrél, aki a DOK SZMSZ-e szerint jar el.

A DOK jelzi az igazgatd felé részvételi szandékat az adott dontési folyamatban, aki ezt a lehetéséget
biztositja szamukra.

A DOK és az iskolavezetés kapcsolata és belsé kommunikacidja a segitd tanar altal folyamatos és kétoldalu.

2.9 A sziilék, tanulok és pedagogusok egviittmiikodésének formai, az intézmény kapcsolatai

A tanulokat az iskola életérdl, az éves munkatervrdl és az aktudlis feladatokrol az iskola intézmény
vezetdje, a DOK felelds vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak:
e aziskola igazgatdja évente egy alkalommal a diakk6zgytilésen
e aDOK vezetdje havonta egy alkalommal a DOK vezetdségének iilésein

o az osztalyfénokok az osztalyfonoki orakon folyamatosan

A Diakénkormanyzat tevékenységét az iskolai didkmozgalmat segitd tanar tamogatja és fogja 6ssze,
a DOK rajta keresztiil is érvényesitheti jogait, és fordulhat az iskola vezetdségéhez. A DOK tevékenysége a
tanulokat érintd valamennyi kérdésre kiterjedhet. Tagjai az osztalytitkdrok (osztdlyonként 2 f0), akik sajat
osztalyaik érdekeit képviselik.
A tanulok kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, ill. valasztott képviseldik

utjan is kozolhetik az iskola igazgatdjaval, a tanarokkal, a nevelotestiilettel, a sziilokkel.

A sziiléket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrol az iskola
igazgatoja ¢€s az osztalyfonokok tajékoztatjak.
A kapcsolattartas formai:
o sziil6i értekezlet, majd fogaddora félévente egy alkalommal a munkatervben rogzitettek
szerint, de biztositjuk a rendkiviili sziil6i értekezletek szervezését is
o rogzitett idOpontban a szaktanarok és a vezet6ség tagjai is fogaddorakat tartanak havonta egy
alkalommal, de ezen feliil lehetéség van egyéni fogaddorara is
o clézetes egyeztetések alapjan lehet6ség van a telefonon, e-mailen, e-Kréta iizenetben, ill.

postai uton tortén6 kapcsolattartasra is
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e A sziilék kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, ill.
valasztott képviseloik utjan is kozolhetik az iskola igazgatdjaval, a tanarokkal, a
neveldtestiilettel.

o A sziildk gyermekiik eldrehaladasardl, az esetleges problémakrol az elektronikus naplobdl
folyamatosan tajékozodhatnak. A hozzaférést a sziilok az osztalyfonoktol év elején vehetik

at.

A sziil6i munkakozosség latja el a sziilok iskolai képviseletét. (Osztalyonként egy £6.) Véleménytiket,
allasfoglalasaikat, javaslataikat vagy a valasztott vezetdjiik vagy az osztalyfonokok kozvetitésével juttatjak el

az iskola vezetdségéhez.

A belsé kapcsolattartas altalanos formdi:
Az intézmény kiilonboz6 kozosségeinek tevékenységét az igazgatd fogja Ossze. A kapcsolattartas
rendszeres formai a kiilonboz6 értekezletek, tandcskozasok, gytilések. A rendszeres és konkrét idépontokat

az iskola éves munkaterve tartalmazza.

Az intézmény kiilsé kapcsolatai:

e Nemzetkozi Kapcesolat — AFS cserediakok fogadas

e Radetzky Jen6 Kozépiskolai Biologiai, Kérnyezetvédelmi és Természetvédelmi Verseny
Versenybizottsagaval, (Teleki- Toparti- €s Vasvari Gimnaziumokhoz hasonloan)
egylittmiikodési megallapodast kotottiink a verseny tamogatasara

e ERASMUS+, Tempus Kozalapitvany

o Sportkorokkel a megallapodasi szerzodések alapjan

e Tankonyvkiadok

o Civil szervezetek

o Kozosségi szolgalattal kapcsolatos befogad6 intézmények

e Vorosmarty Szinhaz

e Székesfehérvar MIV

e Alba Innovar

2.10 A felvétel és az atvétel helyi szabalvyai

A tanuldi jogviszony létesitése:
A kozoktatasi intézmény tanuloi kozé felvétel vagy atvétel utjan lehet bejutni, amely jelentkezés
alapjan torténik. A felvételrdl és az atvételrdl az iskola igazgatdja dont, a Nemzeti kdznevelési torvény

valamint a 20/2012. EMMI rendelet részletesen szabalyozza a tanulo6i jogviszony 1étrejottét.
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A torvény 50. § szerint ,, (2) Az iskola — a jogszabalyban meghatarozott keretek kozott —
meghatarozhatja a tanuléi jogviszony létesitésének tanulmanyi feltételeit (a tovabbiakban: felvételi
kovetelmények). Az iskola a felvételi kdvetelményeket a felvételi tajékoztatoban, a tanév rendjében
meghatarozott idében koteles nyilvanossagra hozni.”

Felvételi eljaras:

Minden tanévben a miniszteri rendeletben megadott hatariddig el kell késziteni a kovetkezd tanévre

vonatkoz6 felvételi tajékoztatot és azt nyilvanossagra kell hozni.

Atvételi eljards:

Az atvételrdl tanév- vagy félév elején (rendkiviili estben), tanévkdzben az igazgatd hatdskore

donteni, a tantestiilet egyetértési jogot gyakorol.
A tanuloknak mas iskolabol vald atvételének esetén fontossagi sorrendben a kdvetkezdket kell mérlegelni:

e A tanul6 tanulmanyi eldmenetele, félévi- és év végi tanulmanyi eredménye

e A masik iskolaban tanitott tananyag és tantargyak illeszkedése az altalunk tanitottakhoz

e A tanulo iskolavaltoztatasi kérelemének indokai

e Aziskolank adott osztaly, illetve a csoportlétszama
A nyolc évfolyamos képzések esetén a legfontosabb szempont a masik iskoldban tanitott tananyag és

tantargyak illeszkedése az altalunk nyolc évfolyamon tanitottakhoz.

Mas kozépiskolakbol jovo vendégtanulokkal szemben ugyanazokat az eljarasokat alkalmazzuk, mint

a sajat didkjainkkal.

A tanulok atvételéhez sziikséges dokumentumok:

o adokumentumokat a titkarsag@kodolanyi-kozepisk.hu email cimre kell megkiildeni

o Sziléi kérvény az atvétel iranti kérelem részletes indoklasaval
o ajelentkezést megel6z6 tanévek lezart iskolai évek bizonyitvanyanak masolata

o targyév félévének elektronikus napld masolata

Az eldzetes elbiralast koveto eljaras:

o a tanulo sziilei szobeli konzulticion vesznek részt a vezetdséggel, melynek célja a tanulod
személyiségeének és motivacidjanak a megismerése
o sikeres atvétel esetén a tanulo sziilei hatarozatot kapnak, melyben az esetleges feltételeket rogzitjiik

o atanuld altal a korabbi intézményében nem tanult tantargyakbol osztalyozovizsgat koteles tenni
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Az atvétel soran az igazgatdi dontés értelmében tdmogatott jelentkezoket a kovetkezd modon segitjiik:

o avizsgatargyakat tanito szaktanarok egyéni segitségnytjtasaval a vizsgakra valo felkésziilésben

o ha sziikséges, tlirelmi id6 biztositasaval a vizsgakra vald felkésziilésben

A tanulé tovabbhaladadsa:
A magasabb évfolyamra 1épés feltétele az adott évfolyam tantervi kdvetelményeinek teljesitése
valamennyi tantargybol. A tantervi kvetelmények teljesitésének megitélése torténhet folyamatos értékelés

vagy osztalyozé vizsga alapjan. Az osztalyozo vizsga minden esetben igazgatdi engedéllyel torténhet.

Osztalyozovizsga a kdvetkezd esetekben tehetd:

e A tanulé mulasztdsa meghaladta a torvényben meghatarozott draszamot és a tantestiilet
engedélyezte az osztalyozovizsga letételét

e A tanuld szdmara sajatos helyzete miatt az igazgatd felmentést adott a tandrai
foglalkozasokon val6 részvétel alol

e A tanul6 érdemjegyet kivan szerezni valamely az iskolaban nem tanult tantargybol

e A tanulé csoportot (specialis, illetve jelenleg fakultativ, késobb valasztott targy a 11-12.
évfolyamon) kivan valtoztatni.

e Ha a tanulo el6rehozott érettségit kivan tenni, €s ehhez osztalyozovizsgan kell megszereznie

az adott tantargy érdemjegyeit.

A tanul¢ iskolai tanulmanyai folyaman csoportot, illetve tantargyat akkor valtoztathat, félévkor vagy
év végén, ha a felvenni kivant tantargy korabbi évfolyamainak tantervi kdvetelményeit teljesitette. A tanulo
sajat kérésére, a szaktanar és az osztalyfonok tamogatasaval, igazgatoi engedéllyel elérehozott vizsgat tehet.
Az elérehozott, illetve osztalyozdvizsgak lehetséges idépontjait az iskola évente legalabb két alkalommal

biztositja.

2.11. A tanulmanvok alatti vizsgak rendje

Tanulmanyok alatti vizsgak:
e 0sztalyozovizsgak
e kiilonbozeti vizsgak

e javitovizsgak
Kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara:

e aki osztalyozovizsgara jelentkezik,

e akit a nevelGtestiilet hatarozataval osztalyozovizsgara utasit,
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e akit a nevelGtestiilet hatarozataval javitovizsgara utasit.

Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuloira, akik atvételiiket kérik az intézménybe ¢és ennek

feltételeként az intézmény igazgatoja kiillonbozeti vizsga letételét irja eld.
Kiterjed tovabba az intézmény neveldtestiiletének tagjaira €s a vizsgabizottsdg megbizott tagjaira.

A tanulmanyok alatti vizsgak irasbeli és szobeli részbdl allnak, kdvetelményiik megegyezik a helyi
tanterv kotelezo tanorai foglalkozasainak elsajatitando tananyagaval. Az osztalyozovizsga tantargyankénti,
évfolyamonkénti kdvetelményeit, a tanulmanyok alatti vizsgak tervezett idejét a Kodolanyi Janos
Gimnazium Vizsgaszabalyzata tartalmazza, mely az iskola honlapjan, a Dokumentumok fiil alatt talalhato.

A sikeres vizsga feltétele az elégséges szint elérése. (Részletesen e program 3.9. pontja szerint.)
Az a tanuld, aki valamely targybdl elérehozott érettségi vizsgat tett, és ezaltal az adott tantargy
kovetelményeit teljesitette, a tanorak latogatasa aldl tanulmanyai magasabb évfolyaman vagy évismétlés

esetén felmentést kap.

3. Az intézmény helyi tanterve

A 110/2012. (VI.4.) Korm. rendelet a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérél és alkalmazasarol
meghatarozza a miiveltségi teriileteket.
Az 5/2020. (I1.31.) Kormanyrendelet kdvetkeztében sziikséges modositasokat a 2020.09.01-t61 alkalmazzuk

felmend rendszerben.
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Oraterv a kerettantervekhez a 2020-2021-es tanévtél

8 évfolyamos gimnaziumi képzés 5-10.évfolyama

Tantargy 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Magyar nyelv és irodalom 4(2+2) | 4(2+2) | 3(1+2) | 3(1+2) | 3(1+2) | 4(1+3)
l.idegen nyelv/angol nyelv 3 3+1 3+1 3 3+1 3+1
Il.idegen nyelv 3+1 3+1
Etika 1 1 1 1

Matematika 4 4 3+1 3+1 3 3
Torténelem 2 2 2 2 2 2
Allampolgari ismeretek 1

Hon és népismeret 1

Természettudomany és foldrajz 2 2

Fizika 1 2 2 3
Kémia 1 2 1 2
Biologia 2 1 3 2
Foldrajz 2 1 2 1
Enek-zene 2 1 1 1 1 1
Drama és szinhaz 1

Vizualis kultira 1 1 1 1 1 1
Digitalis kultara 1 1 1 1 2 1
Technika és tervezés 1 1 1

Testnevelés 5 5 5 5 ) 5
Ko6z0sségi nevelés 1 1 1 1 1 1
Kotott célu orakeret - - - - - -
Kotelez6 alaporaszam 27 26 28 28 32 32
Szabadon tervezhet6 orakeret 1 2 2 2 2 2
Maximalis orakeret 28 28 30 30 34 34
Osszes 6raszam 27 28 30 30 34 34

- avastagon szedett ordkat csoportbontasban tanitjuk
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4 évfolyamos gimnaziumi képzés nyelvi el6készito évfolyammal,
(NYEK, 9. és 10.évfolyam)

Tantargy NYEK 9. 10.
Magyar nyelv és irodalom 1 3(1+2) | 4(1+3)
l.idegen nyelv 12 3+1 3+1
I1.idegen nyelv 6 3+1 3+1
Matematika 1 3 3
Torténelem 1 2 2
Fizika 2 3
Kémia 1 2
Biologia 3 2
Foldrajz 2 1
Enek-zene 1 1
Vizualis kultara 1 1
Digitalis kultara 3 2 1
Testnevelés 5 ) 5
Ko6zosségi nevelés 1 1 1
Kotott ceélu orakeret - - -
Kotelez6 alaporaszam 30 32 32
Szabadon tervezhet6 orakeret 2 2 2
Maximalis orakeret 32 34 34
Osszes draszam 30 34 34

- avastagon szedett 6rakat csoportbontasban tanitjuk
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4 évfolyamos gimnaziumi képzés, 9-10. évfolyama

Tantargy 9. 10.
Magyar nyelv és irodalom 3(1+2) 4(1+3)
l.idegen nyelv 3+1 3+1
Il.idegen nyelv 3+1 3+1
Matematika 3 3
Torténelem 2 2
Fizika 2 3
Kémia 1 2
Biologia 3 2
Foldrajz 2 1
Enek-zene 1 1
Vizualis kultira 1 1
Digitalis kulttra 2 1
Testnevelés 5 5
Ko6z0sségi nevelés 1 1
Kotott célu orakeret — -
Kotelezo alaporaszam 32 32
Szabadon tervezhet6 orakeret 2 2
Maximalis orakeret 34 34
Osszes draszam 34 34

- avastagon szedett orakat csoportbontasban tanitjuk
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8 évfolyamos gimnéaziumi képzés,
4 ¢évfolyamos gimnaziumi képzés nyelvi elokészitd évfolyammal és

4 ¢évfolyamos gimnaziumi képzés

11. évfolyama iranyultsagonként:

Humén irdnyultsdg: magyar nyelv és irodalom—torténelem emelt 6raszam (Human)
Természettudomanyos iranyultsag: biologia—kémia emelt 6raszam (Termtud.)
Redl iranyultsag: matematika—fizika emelt 6raszam (Real m-f)
Real iranyultsag: matematika—digitalis kultira emelt 6raszam (Real m-dk)
Téarsadalomtudomanyi irdnyultsag: gazdasagi ismeretek emelt 6raszam (Tarstud.)

Tantargy Nﬁ;{:l?fo Human | Termtud. | Realm-f | Real m-dk | Tarstud.
Magyar nyelv és irodalom 4 4+2 4 4 4 4
l.idegen nyelv 4 4+1 4+1 4+1 4+1 4+1
Il.idegen nyelv 3 3 3 3 3 3
Matematika 3 3 3 3+2 3+2 3
Torténelem 3 3+2 3 3 3 3
Allampolgéri ismeretek

::r;r;iiz)ettudomény (f61drajz 2 5 9 5
Fizika 3

Kémia 4

Biologia 3

Foldrajz

Miivészetek (drama) 1 1 1 1 1 1
Digitalis kulttra 2 2 2 2 2+2 2
Testnevelés 5 5 5 ) ) 5
Ko6z0sségi nevelés 1 1 1 1 1 1
Gazdasagi ismeretek 5
Kotott céli orakeret 4 4 4 4 4 4
Kotelezo6 alaporaszam 30 30 30 30 30 30
Szabadon tervezhet6 orakeret 4 4 4 4 4 4
Maximalis orakeret 34 34 34 34 34 34
Osszes 6raszam [28] 33 34 32 33 34

- avastagon szedett ordkat csoportbontasban tanitjuk

32




K]JG Pedagdgiai Program

8 évfolyamos gimnaziumi képzés,
4 ¢évfolyamos gimndziumi képzés nyelvi elokészitd évfolyammal és
4 évfolyamos gimnaziumi képzés

12. évfolyama iranyultsagonként:

Human irdnyultsag: magyar nyelv és irodalom—torténelem emelt 6raszam (Humaéan)
Természettudomanyos iranyultsadg: biologia—kémia emelt éraszam (Termtud.)
Real iranyultsag: matematika—fizika emelt raszam (Real m-f)
Real iranyultsag: matematika—digitalis kultara emelt 6raszam (Real m-dk)
Tarsadalomtudomanyi irdnyultsadg: gazdasagi ismeretek emelt 6raszdm (Tarstud.)

Tantargy Nﬁf{?fo Human | Termtud. | Redl m-f | Redlm-dk | Tarstud.
Magyar nyelv és irodalom 4 4+2 4 4 4 4
. idegen nyelv 4 4+1 4+1 4+1 4+1 4+1
I1. idegen nyelv 3 3 3 3 3 3
Matematika 3 3+1 3+1 3+3 3+3 3+1
Torténelem 3 3+3 3 3 3 3
Allampolgéri ismeretek 1 1 1 1 1 1
Fizika 3

Kémia 4

Biologia 3

Foldrajz

Miivészetek (drama) 1 1 1 1 1 1
Digitalis kultara 3

Testnevelés 5 5 5 5 ) 5
Kozosségi nevelés 1 1 1 1 1 1
Gazdasagi ismeretek = - - - - 4
Kotott célu orakeret 4 4 4 4 4 4
Kotelezo6 alaporaszam 29 29 29 29 29 29
Szabadon tervezhetd orakeret 5 4 4 4 4 4
Maximalis orakeret 34 34 34 34 34 34
Osszes 6raszam [25] 32 34 32 32 31

- avastagon szedett orakat csoportbontasban tanitjuk

33




K]JG Pedagdgiai Program

4 évfolyamos gimnaziumi képzés, élsportoloi osztaly, 9-12. évfolyam

Tantargy 9. 10. 11. 12.
Magyar nyelv és irodalom 3(1+2) | 4(1+3) 4 4+1
I. idegen nyelv 3+1 4 4+1 4+1
Il. idegen nyelv 3 3 3 3
Matematika 3 3 3+1 3+1
Torténelem 2 2 3+1 3+1
Allampolgari ismeretek 1
Természettudomany

Fizika 2 3

Kémia 1 2

Biologia 3 2 2+1 2
Foldrajz 2 1

Enek-zene 1 1

Vizualis kultira 1 1

Mivészetek (drama) 1

Digitalis kultara 2 1 2
Testnevelés 2+2 2+2 2+2 2+2
Ko6z0sségi nevelés 1 1 1 1
Mozgoképkultira és médiaismeret 1
Sporttorténet 1

Tanulasmodszertan 1

Testnevelés-elmélet 0,5
Edzéselmélet 0,5

Sportegészségtan 0,5

Sport és szervezetei 0,5

Sportpszichologia 0,5
Sportetika 0,5
Kotott célu orakeret — - 4 4
Kotelez6 alaporaszam 33 33 30 29
Szabadon tervezhetd orakeret 1 1 4 5
Maximalis orakeret 34 34 34 34
Osszes 6raszam 34 33 32 31

- avastagon szedett 6rdkat csoportbontasban tanitjuk
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3.2. Tankonvvek és taneszkozok Kivalasztasanak alapelvei

Az egyes tantargyakban felhasznalt tanulmanyi segédleteket a munkakozosségek a mas targyakkal vald
koncentraciora tekintettel valasztjak ki. Tankdnyvként az alabbi jogszabalyokban eldirtakat tekintjiik iranyadonak:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol (Nkt)

e 2013. évi CCXXXIL. torvény a nemzeti kdznevelés tankonyvellatasarol (Ntt)

e 501/2013. (XII. 29.) Kormanyrendelet a 2013. évi CCXXXIL. torvény egyes részeinek végrehajtasarol

e 17/2014. (1Il. 12.) EMMI rendelet a tankonyvvé nyilvanitas, a tankdnyvtamogatas és az iskolai
tankonyvellatas rendjérdl. (R)

A kivalasztott tankonyvekkel szemben tdmasztott kdvetelmények:

o Igazodjon a tanuldk életkori sajatossagaihoz, a megtanitando tananyaghoz és a tantargyi
kovetelményekhez

o Politikailag, vilagnézetileg semleges legyen.

o Nyelvezete legyen érthetd a tanulok szamara.

o A képzési ciklus végéig hasznalhassak a didkok (kiilonds tekintettel a szdveg- és

feladatgylijteményekre, atlaszokra, szotarakra).

o Lehetdség szerint tartozzon hozza munkafiizet, vagy a tankdnyv legyen munkaltato.
o A tankonyvek alljanak rendelkezésre valamennyi évfolyam szamara (teljes tankonyv-csalad).
o Tankonyv-csalad cseréjét csak a belépod évfolyamoknal valdsitjuk meg, felmend rendszerben.

3.3. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi megvalositasa

A Nat dltal megfogalmazott fejlesztési teriiletek:

o erkolcsi nevelés:
o cél: életszerii erkolcsi nevelés
o megvalositas elsédleges szintere: szakordkon (erkolcstan, etika, osztalyfénoki)
o iskolai diak-és tanar etikai kodex
e nemzeti ontudat, hazafias nevelés
o cél: a haza és népei megismerése, hagyomanyaink és értékeink megismerése
o megvalositas elsodleges szintere: szakordakon (hon-és népismeret, torténelem,
osztalyfonoki)
o iskolai iinnepek, megemlékezések

o versenyeken, vetélkedokon valo részvétel
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dllampolgarsagra, demokrdcidara nevelés
o cél: a fobb allampolgari jogok és kotelezettségek megismerése
o megvalositas elsédleges szintere: szakorakon (torténelem, tarsadalom és dallampolgari
ismeretek, drama- és tanc)
o minden egyes szakoran elvards a vitakultura fejlesztése, a kiilonbozo tanulastechnikak
kialakitdsa

o versenyeken, vetélkedokon valo részvétel

azg onismereti és tdrsas kultira fejlesztése
o cél: onismeret kifejlodése altal masok elfogadasa, megértése
o megvalositas elsédleges szintere: szakordakon (osztalyfonoki orak, drama- és tanc)
e tanéran kiviili tevékenységek szervezése (gélyatdbor, kiranduldsok, TOF)
o szakemberek bevondsa

o kiemelt szerepet szanunk a gyermek-és ifjusagvedelmi felelosnek

a csaladi életre nevelés
o cél: felkeszités a csaladi életre
o megvalositas elsédleges szintere: szakordakon (osztalyfonoki orak, biologia, technika,
életvitel és gyakorlat))

e cloadasok szervezése szakemberek bevonasaval

a testi és lelki egészségre nevelés
o cél és megvalositas iskolank egészségfejlesztési programja és egészségnevelési elvei

szerint

feleldsségvallaldas masokért, onkéntesség
e cél: mdsok iranti segité magatartas kifejlesztése, felelds allampolgari lét kialakitdsa
o megvaldsitas elsédleges szintere: kitelezd kozdsségi szolgdlat teljesitése
o kiemelt tamogatast élvez az osztalyfonoki munka

e aziskola alapitvanya, mint tamogato forras megjelenése

fenntarthatosag, kornyezettudatossdg

o cél és megvalositas iskolank kornyezeti nevelési elvei szerint

pdlyaorientdcio
o cél: a munka vilaganak megismertetése
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o megvalositas elsédleges szintere: iskoldank oktatasi profilja (iranyultsagvalasztads)
o szakoran alkalmazott modszerek kiemelt szerepe
o palyavalasztasi kiallitasokon, nyilt napokon valo részvétel tamogatasa

o intézményen beliili tajékoztatok és forumok szervezése

gazdasdgi és pénziigyi nevelés
o cél: a gazdasagi élet szerepldinek, pénz vilaganak, ésszerii gazdalkoddas megismerése
o megvalositas elsodleges szintere: szakorakon (torténelem, tarsadalmi és allampolgari
ismeretek)

e gazdasagi ismeretek, mint 6nadllo tantdargy tanulasdanak lehetdsége

médiatudatossdgra nevelés
o cél: a média és hatasmechanizmusainak megismerése
o megvalositas elsédleges szintere: szakordkon (mozgokép és médiaismeret,
informatika, digitalis kultura)

o celdadasok, filmklubok szervezése

a tanulds tanitdsa
o cél: komplex és atfogo tanulas —tanitdas megfelelve a vilag uj kihivasainak
o megvalositas szintere minden egyes szakora és tanoran kiviili tevékenység
o informatikai eszkézok kiemelt alkalmazasa
o konyvtari allomadny folyamatos bévitése

e csoportbontasok kialakitasa

kozlekedési ismeretek oktatasa
o A kozlekedeési ismeretekkel kapcsolatos tananyagrész oktatasara, a tanuldk értékelése,
mindsitése soran a miniszter altal jovahagyott elektronikus tanulmanyi rendszerben e
célra kifejlesztett program hasznalhato. (20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 7.5 (8)
bekezdése) Ennek megvalosulasa a Kréta rendszer E-Jogsi feliiletén keresztiil

tortenik.

A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai munka hatékonysdga érdekében 8 évfolyamos

képzésiinkben harom fejlesztési szakaszt kiilonitettiink el. Ezzel az a célunk, hogy figyelembe véve a tanulok életkori

sajatossagait, aktualis képességeit és lehetdségeit, megfogalmazzuk az adott képzési iddszak sulyponti feladatait. Ez

modot ad arra, hogy 6sszehangolt oktato és neveld munkat tudjunk végezni.

Alapoz6 szakasz: 5-6. évfolyam

37



K]JG Pedagdgiai Program

e Személyes kapcsolatok kialakitasa

Az els6 két év legfontosabb feladata, hogy a tanulok minél elébb otthonosan mozogjanak 0j iskolajukban és
szorongasoktol mentesen, onbizalommal ¢és kedvvel végezzék a rajuk vard ujszer(i feladatokat. Ehhez pontosan ¢s
sokoldaluan informalni kell éket az iskola belsd életérdl, hagyomanyairol, szabalyair6l. Nagy vonalakban meg kell
Oket ismertetni az el6ttiik 4116 nyolc év tartalmardl és kovetelményirdl, az iskola altal nyujtott specialis lehetdségekrol.

Az osztalyfonokokre ekkor kiillondsen sok feladat harul. Hiszen ekkor kell kialakitaniuk a személyes feltételeit
a sziilokkel valé hosszii tavi egyiittmiikddésnek. Lehetdleg minél tobb kdzds program szervezésével eld kell
segiteniiik a kozosség fejlodését, hogy a sok helyrdl érkezd tanulok kozott érzelmi biztonsagot add személyes
kapcsolatok alakulhassanak ki. Meg kell teremteniiik a megfeleld a 1égkort ahhoz, hogy az osztaly fokozatosan
azonosulva az iskola altal kozvetitett értékekhez, igényes és fejlesztd kozosséggé valjon minden egyes tanul6 szamara.

A szines, sokoldalu iskolai élet nemcsak a tanulok 6nismeretét, hanem egylittmiikodési készségét is fejleszti.

e Hianyok potlasa

A tanulasi problémak megel6zése szempontjabol fontos, hogy az elsé években a kulcskompetenciak teriiletén
meglévo hidnyossdgok —f6leg az olvasasi, a helyesirdsi, a szamolasi és a kommunikacids képességek terén- minél
el6bb felszinre keriiljenek. A hidnyossagokat a nem szakrendszerli oktatas keretén beliil feltétleniil meg kell sziintetni,
mert kiilonben e problémak késobb halmoz6dé tanuldsi kudarcokat és a tanulastol vald végzetes elfordulast
okozhatjak a tanulod szdmara. Ez esetben pedig vakvaganyra keriilhet az egyébként sok tekintetben tehetséget mutatd

fiatal is.

e A tovabbi sikeres tanulas megalapozasa

Az els6é két év nemcsak a képességek, hanem a tudomanyokhoz és miivészetekhez vald viszonyulasok
szempontjabdl is alapozo6 jellegli iddszakot jelent. Ekkor ismerkednek meg a tanulok azzal, hogy az egyes tantargyak
mely tudomanyok és miivészeti agak eredményeivel, alkotasaival ismerteti meg Oket, mi e tudomanyok targya,
jellemzé vizsgalati modszere, kapcesolata egyéb tudomanyokkal stb. Természetesen ezzel parhuzamban megkezd6dik
azoknak a sajatos tanulasi képességeknek a fejlesztése is, amelyek az egyes tantargyak hatékony és fejleszto jellegii
tanulasat teszik lehetdvé. A nem szakrendszerii oktatasban szervezett tanorak (tanuldstechnika, részéraszamban a
matematika és a magyar nyelv és irodalom, illetve a természetismeret tantargy) elsédleges feladata a tanulasi
stratégiak megtanitasa.

Az alapoz6 szakaszban a pedagdgusoknak fokozott gondot kell arra forditaniuk, hogy a gyerekek aktualis
képességeiknek ¢€s tanulasi tempojuknak megfeleld feltételek kozott sajatithassak el az 0j ismereteket. Ennek
érdekében az ismeretanyagok a késébbiekhez képest "szellsebbek". gy tbb idé juthat a motivalé jellegii feladatokra
¢s a differencialt gyakoroltatasra. Célszerti a felzarkoztaté programok mellett tehetséggondozd és versenyekre

felkészitd szakkoroket is inditani.
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Fejleszto szakasz: 7-10. évfolyam

e Magas szintii kovetelmények tdmasztasa a tanulokkal szemben
Az ¢életkort figyelembe vevd pedagdgiai szempontok szerint ekkor keriil sor az altalanos miiveltséghez
sziikséges széleskorll, alapos és rendszerezett ismeretanyag elsajatitdsara. A kemény és intenziv tanulas a kognitiv
jellegl képességek fejlesztésén kiviil természetesen egyben azt is szolgélja, hogy a tanuldkban kialakuljanak azok a
pozitiv személyiségvonasok, amelyek az alkotasra érett személyiséget jellemzik. Példaként ezek koziil a kdvetkezdket
lehet els6sorban emliteni: lelkiismeretesség, kitartds, alapossag, céltudatossag, kivancsisag, problémaérzékenység,
kezdeményezd készség, Onallosag, kritikai érzék, értékelési kultara, onkontroll és az atmeneti sikertelenségekbdl
fakadd frusztraciok elviselése. Olyan élményekhez kell ezekben az években juttatni a fiatalokat, amelyek
meggyOzhetik oket arrdl, hogy kovetkezetes tanulassal és munkéval képesek egészen magas szintli kovetelményeknek
is eleget tenni. A megglt teljesitményeken, a kifejlesztett képességeken és a redlis dnismereten alapuld pozitiv én-kép
kialakitasa a tanulokban a legfontosabb feltétele annak, hogy az itt végzettek helyt tudjanak allni nemcsak a felvételi
vizsgakon, hanem az egyetemi évek alatt is.
A magas szintli kdvetelmények allitdsan alapuld személyiségnevelés nem képzelhetd el konfliktusok nélkiil.
Ahhoz, hogy valaki megismerhesse a képességeiben rejlo lehetdségek hatarait, szembesiteni kell nemcsak a Iehetséges
perspektivaival, hanem személyiségének és képességeinek gyengéivel is. Arra toreksziink, hogy az iskolaban olyan
tanari kar alakuljon ki, amelynek tagjai nemcsak alapos targyi tudassal rendelkeznek, nemcsak az ismeretkdzvetités
terén tehetségesek, hanem a pedagogiai értéki konfliktusok felvallalasahoz és kezeléséhez sziikséges
személyiségvonasokkal is rendelkeznek.
A sikeres nevelémunka feltétele az is, hogy ekkorra mar intenziv egyiittmikodés alakuljon ki az iskola és a

szul61 haz kozott.

Erettségire orientalé szakasz: 11-12. évfolyam

A képzés utolséd két évének a kozéppontjaban a palyavalasztas kérdése, illetve a felvételi vizsgakra, a fels6fokt
tovabbtanulasra valo felkészités all. A legfobb feladat az, hogy megfeleld lehetségeket biztositsunk ahhoz, hogy
tanuloink differencialt modon, a tovabbtanulasi céljaiknak és tehetségiiknek megfeleloen hasznalhassak ki a
kozépiskolai tanulmanyaik befejezé szakaszat.

E differencialodast az iranyultsagok valasztasaval kivanjuk elésegiteni.

3.4._A csoportbontasok és az egvéb foglalkozasok szervezésének elvei

A tanorak legtobbje hagyomanyos osztalykeretben folyik. Bizonyos tantargyakbol a hatékonysag novelése
érdekében egy osztaly tanuloit két csoportba vagy tobb osztaly tanuloit tobb csoportba osztjuk. A csoportbontas a

diakok tanulasi esélyének novelését szolgalja. A tanar és a didk munkajanak hatékonysagat fokozza. A tantargy jellege
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¢s a tanuldi Osszetétel alapjan a tantargyi munkakdzosség dont arrol, hogy a csoportba soroldssal homogén csoportokat

vagy heterogén csoportokat hozunk-e 1étre.

Csoportbontasban tanitott tantargyak:

Idegen nyelvek: figyelembe vessziik a tanulo el6képzettségét és valasztasat

Matematika: nappali gimnaziumi oktatasban az 5. évfolyamtol kezdédéen osztalyonként két csoportban
oktatjuk a matematikat, tekintettel az osztalylétszamokra, valamint a hatékonyabb tanulési folyamat
biztositasara

Digitalis kultura: a csoportbontast a tantargy eszkozigénye indokolja

A tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenységek:

Iskolank kiilonos hangsulyt fektet a tehetséges gyerekek tdmogatasara, ill. képességeik kibontakoztatdsara.

Tevékenységiink folyamatos tanari megfigyelés alapjan a tanorai munkaban, ill. tanoran kiviili foglalkozasok

szervezésében valosul meg.

Tehetséggondozo munkank formdi, modszerei:

matematika, nyelvek és digitalis kultara oktatasa csoportbontasban

érettségi el6készitok szervezése

valaszthato tanorai foglalkozasok, ill. irdnyultsag valasztas (2013/2014-es tanévtol)

élsportold osztalyunk tandrainak szervezése az edzések és versenyek rendjéhez igazodik

szakkorok inditasa

sportversenyek

tanulmanyi versenyek szervezése és az azokon vald részvétel tamogatasa iskolai, varosi, megyei, ill.
0rszagos szinten

az egyéni és Onallo tanulas modszerének elsajatitasaval, az 6nallé gondolkodas, véleményalkotas,
kreativitas kibontakoztatasa

csoportmunka

kulturalis rendezvények tamogatasa

kapcsolat a varosi sportegyesiiletekkel

A versenyeredmények iskolai szintli kihirdetésével, diakjaink kitiintetésével, a “dicsOségfal” jol lathatd helyen

valod elhelyezésével 0sztondzziik az iskola valamennyi diakjat.

3.5 _A valaszthaté tantargyak, foglalkozasok és a pedagogusvalasztas szabalyai

A 11-

12. osztalyban beinduld emelt oraszami képzések, ill. az iranyultsdgok kozzététele a jogszabalyban

meghatarozottak szerint torténik.
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Iskoldnk valamennyi 10. évfolyamos tanuldja szdmara kotelezd érvényll az iranyultsag — valasztas, amelynek
szabalyzata a pedagogiai program mellékletét képezi.

Koételezd minimum egy, maximum két tantargy magasabb draszamu tanulasa a kdvetkezok koziil:

Real iranyultsag esetén: matematika és/vagy fizika, illetve matematika és/vagy digitalis kultara

Human irdnyultsag esetén: magyar nyelv és irodalom és/vagy torténelem

Természettudomanyos iranyultsidg esetén: bioldgia és/vagy kémia

Tarsadalomtudomdanyi iranyultsag esetén: gazdasagi ismeretek

Kivételt képeznek ez alol az élsportold osztaly tanuloi.

A valasztott targyakat tanité pedagogusokat az igazgato az évfolyamon tanitod pedagogusok koziil jeloli ki.

3.6_Valaszthato érettségi vizsgatargyak

Iskolank vallalja mindazon targyakbol a kozépszintii érettségire valo felkészitést, amelyek részét képezik a
munkakozosségek altal osszeallitott helyi tanterveknek. Erettségi vizsga abbél a targybol tehetd, amelynek helyi
tanterve iskolank Pedagogiai Programjaban megtalalhato. Kivételt képez ez aldl a mozgoképkultira €s médiaismeret
tantargy, amely tantargybol nem teheto érettségi vizsga.

A valaszthatd tantargyak koziil kozépszintii érettségire allampolgari ismeretek tantargybol kiilon felkészitét
inditunk. Az elékészitore valo jelentkezést a tanuld alairasaval erdsiti meg, és a sziil6 alairasaval egyiitt nyilatkozatnak
tekinthetd, igy kotelezettséget jelent. A szabadon valasztott tanorai foglalkozast az értékelés és mindsités, a mulasztas,
tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében tigy kell tekinteni, mint a kotelez6 tanitasi orat. Az elokészitot tartd

tanar megbizésa az igazgat6 hataskore.

Iskolank emelt 6raszami képzéseinek, ill. az iranyultsagok meghatarozasanak célja, hogy tanuldink szamara a

tobbletorak a tananyag kibovitése altal az adott targyak sikeres emelt szintii érettségi teljesitését szolgaljak.

3.7 A szakmai munkakozosségek altal kidolgozott helyi tantervek és a kozépszintii érettségi vizsga

kovetelményrendszere

A szakmai munkakozosségek részletes helyi tantervei szerves részét alkotjak iskolank Pedagogiai
Programjanak, és ezek az iskola honlapjan megtekinthetdek. A kdzépszintii érettségi vizsga kovetelményrendszere

szintén tantargyanként talalhat6 meg a helyi tantervek mellett.

3.8.__A beszamoltatas, szamonkérés kovetelménvei és formai

A szaktanarok minden tanév elsé oOrajan a tantargy kovetelményrendszere mellett ismertetik sajat tantargy

specifikus elvarasaikat, a hidnyzasok és mulasztasok kovetkezményeit, a potlasi és javitasi lehetOségeket. A

41



K]JG Pedagdgiai Program

szaktanarok a tanulok teljesitményét tanév kozben érdemjegyekkel értékelik (1-5), félév végén osztalyzatokkal

mindsitik (jeles, jo, kdzepes, elégséges, elégtelen).

e Az érdemjegyekhez és az osztalyzatokhoz szdbeli értékelés tarsuljon

o A szobeli feleletek értékelésénél a nyelvi kifejezokészség is legyen szempont

e A tanodrai aktivitast és a plusz munkat is értékeljiik

e Az érdemjegyek minimalis szdma félévente: a tantargy heti 6raszdma +1

o Azegyes tantargyak év végi osztalyzasa az egész tanév érdemjegyei alapjan torténik

A tananyag elsajatitasanak szamonkérése torténhet szobeli, illetve irasbeli feleltetéssel. Nagyobb témakdor

lezarasa témazaro, illetve ugynevezett ,,nagydolgozattal” zarul, melynek iddtartama egy, maximum két tanora.

Az év végi osztalyzat megallapitdsara a Nkt. 54.§ (5)-(6) bekezdése mérvado: ,,Az egyes tanulok év végi

osztalyzatat a nevelGtestiilet osztalyozo értekezleten attekinti, és a pedagdgus, illetve az osztalyfonok altal

megallapitott osztalyzatok alapjan dont a magasabb évfolyamba 1épésrdl. Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a

tanuld hatranyara lényegesen eltér a tanitdsi év kozben adott érdemjegyek atlagatdl, a nevelotestiilet felhivja az

érdekelt pedagogust, hogy adjon tajékoztatast ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha a

pedagdgus nem valtoztatja meg dontését, és a neveldtestiilet ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi

érdemjegyek alapjan a tanul6 javara modositja.”

3.8.1. Az irasbeli szamonkérések formai, rendje, korlatai, a tanulok tudasanak értékelésében betoltott szerepe

Az irasbeli beszamoltatas f6 formdi:

Témazard dolgozat (nagydolgozat)

frasbeli ropdolgozat (az utolsé lecke vagy az utolsé néhany lecke anyagébol)
Tesztek

Esszék

Fogalmazasok

Szddolgozatok

Egyéb, a munkakozosségek altal meghatarozott formak

(pl. projektmunka, prezentaciok)

Az irasbeli beszamoltatas rendje:

A témazard dolgozatok, nagydolgozatok irdsanak tényét és idopontjat legalabb egy héttel azt megel6zdleg

tudatni kell a tanulokkal. Egy nap legfeljebb két nagydolgozat irhatd. Az irasbeli feleltetés tobbi formaja el6zetes
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bejelentés nélkiil akkor alkalmazhato, ha az az el6z6 ora anyagabdl torténik. A tobb leckébdl 4ll6 irasbeli felelet esetén
a tanuldkat legalabb az el6z6 oran figyelmeztetni kell.

A dolgozatiratas rendjét részletesen szabalyozza iskolank Hézirendje.

Az irasbeli beszamoltatas korlatai:

Egy tanul6 egy tandran csak egy dolgozatot irhat. Ha témazarot irt vagy felel, ugyanazon az 6ran mar mas

formaban nem szamoltathato be.

Ha a tanar lehetOséget ad a didaknak, hogy irasbeli feleletén egész oran dolgozzon, az adott oran vett )
tananyagbol nem kérhet6 szamon a kdvetkezd oran.
Ha a tanul6 mulaszt, a kdvetkez6 6ran nem szamoltathato be abbdl a tananyagbol, melynek targyalasan nem volt jelen.
Hosszabb mulasztas esetén lehet6séget kell adni a tananyag potlasara, csak egy alkalommal — a szaktanarral

egyeztetett idépontban- szamoltathato be.

Az élsportolod osztalyokban hétféi napokon témazard dolgozat nem irathato.

Az irasbeli munkak értékelése:
Az irasbeli dolgozatokat pontozni kell. A feladatok pontozasat minél kisebb részegységekre kell bontani, ami 0 vagy
1, illetve tobb ponttal is torténhet. Minél tobb itemre bontjuk a teszteket, annal pontosabban tudunk a tanuldi
teljesitmények kozott kiilonbséget tenni, annal redlisabb a teljesitmény értékelése, annal egyértelmiibb a tanuld
szamara eredményének osztalyzataban valé megjelenitése. Az un. répdolgozat irasbeli feleletnek szamit.
A realis eredmény érdekében az értékelés ¢és osztidlyozas évfolyamonként egységesen megallapitott

szazalékaranyai a kovetkezok:

e 5-8. évfolyamon:
0-50% - elégtelen (1)
51-62% - elégséges (2)
63-75% - kozepes (3)
76-89% - jo (4)
90-100% - jeles (5)

Kivételt képeznek 7-8. évfolyamon a természettudomanyos tantargyak, és az idegen nyelvek, illetve
a matematika tantargy 5-8. évfolyamon, amelyek esetében a szazalékok a kovetkezok:

A fizika, természettudomanyos tantargyak:

0-40% - elégtelen (1)

41-54% - elégséges (2)

55 -69% - kozepes (3)
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70-84% - jo (4)
85-100% - jeles (5)
Idegen nyelvek:
0-50% - elégtelen (1)
51-63% - elégséges (2)
64-73% - kozepes (3)
74-84% - jo (4)
85-100% - jeles (5)
Matematika:

0-40% - elégtelen (1)
41-54% - elégséges (2)
55 -69% - kozepes (3)
70-84% - jo (4)
85-100% - jeles (5)

Etika tantargybol az 5-6. évfolyamon, drama és szinhaz tantargybol a 8 évfolyamon nem osztalyozunk, a

tanulok értékelése ,,részt vett” bejegyzéssel torténik.

9-12. évfolyamon:

Idegen nyelvek esetében:

0-50% - elégtelen (1)

51-63% - elégséges (2)

64-73% - kozepes (3)

74-84% - jo (4)

85-100% - jeles (5)

A nyelvi elokészitd évfolyamon, illetve a 8 évfolyamos képzésben tanulok esetében azokban a nyelvi
csoportokban, ahol a C1 szintet kell teljesiteni, szamonkérések esetén lehetéség van az emelt szintl

érettségi szazalékainak alkalmazasara.

Tarsadalomtudomanyi munkak6zosség Osszes tantargya, matematika, fizika, biologia, kémia, foldrajz és
informatika esetében:

0-40% - elégtelen (1)

41-54% - elégséges (2)

55 -69% - kozepes (3)

70-84% - jo (4)

85-100% - jeles (5)
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11. és 12. évfolyamon a drama és szinhaz tantargybol nem osztalyozunk, a tanuldk értékelése ,,részt vett”

bejegyzéssel torténik.

Elsportol6 osztalyok esetében:

0-40% - elégtelen (1)

41-54% - elégséges (2)

55 -69% - kozepes (3)

70-84% - jo (4)

85-100% - jeles (5)

Tanuldsmodszertan tantargybol 9. évfolyamon nem osztalyozunk, a tanuldk értékelése ,részt vett”

bejegyzéssel torténik.

Testnevelés esetén a fizikai teljesitOképesség mérése és a tananyag kovetelményeinek teljesitése egyiittesen

adjak a tanév végi érdemjegyet. A tantargy specifikuma miatt eltériink a szazalékaranyok megallapitasatol.

3.8.2. Az otthoni és tanuloszobai felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei és

korlatai

Az otthoni felkésziilés célja a tanorai anyag elmélyitése, gyakorldsa, valamint a készségek kialakitasa, a

tanuloi kreativitas fejlesztése. A tanulok a készségtargyak kivételével minden tandran kapnak hazi feladatot, ami

tartargytol fiiggden lehet szobeli, irdsbeli, esetleg mindketto.

A hazi feladat nem lehet 6ncéla.

Az egyes tantargyakbol ugy kell az irasbeli és szobeli hazi feladatokat kitlizni, hogy egy atlagos tanuld

felkésziilési ideje 6sszességében ne haladja meg a napi 2-2,5 orat. A hétvégére nem adhato fel tobb feladat, mint egyik

orardl a masikra. A tanitési sziineti napokra nem adhat6 kotelez6 hazi feladat.

A hazi feladat értékelése torténhet osztalyzattal, egyéb jeloléssel (pl. pontozassal) vagy szoban.

A tanul6szobai foglalkozasok lehetséges tevékenységei:

Folyamatos megfigyelés eredményeként a helyes tanulasi technikak kivalasztasa, fejlesztése.

Minden tanuldé szamara a legoptimalisabb — életkori szintjének és aktualis sziikségletének megfelelé —
tanulasi modszerek megismerése, az egyéni tanuldsban az 6nallosag fokozasa.

A figyelem, akarat fejlesztése, iranyitasa.

A tanulok természetes érdeklodésének felkeltése, ébrentartasa, elmélyitése

Az onmiivelési igény felkeltése, az onmiivelés legfontosabb jartassagainak, készségeinek, képességeinek
kialakitasa, fejlesztése, 6nallo ismeretszerzésre 0sztonzés.

A tanorai keretben folyd nevel6-oktaté munka délutani foglalkozasok keretében torténd megszilarditasa,

kiegészitése, bovitése.
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e A hatrannyal indul6 tanulok kovetkezetes fejlesztése, felzarkdztatdsa, a gyengébb képességliekkel vald
differencialt foglalkozas.

o Segédkonyvek, kézikdnyvek, lexikonok hasznalatanak megismertetése, segitségnyujté szerepének,
hasznossaganak felismertetése.

o Onallé gyiijtémunka végzése.

e Csoportos feladat elvégzése a tanitasi id6n kiviil.

e Onellendrzésre, onértékelésre nevelés.

e A tantargyakhoz ko6t6do, differencialt képességfejlesztést szolgald feladatok.

o A tanuldkat (versenyre késziilok, a tantargy irant aktivan érdekl6dok) egyéni valasztasuk, kérésiik alapjan

szorgalmi feladattal segithetjiik, szamukra szorgalmi feladatot javasolhatunk.

3.9 A tanuloi teljesitmény értékelése, a tajékoztatas formai

Alapelvek:
Objektiv, érvényes, megbizhatd, sokoldalu és valtozatos legyen. Az értékelési rendszer és a kovetelményrendszer

legyen kidolgozott és nyilvanos. Visszajelzést adjon a tanulo fejlodésérol, jobb munkara 6sztonozzon.

Célja:

A tanul6 személyiségének fejlesztése, az onértékelés képességeének kialakitasa. Tajékoztatas, mérés, motivalas.

Formai:
e Osztalyzat

e A magatartas és a szorgalom értékelése

Osztalyzatok:
e A tantargyak kdvetelményeit az év elején kozoljiik a tanulokkal.
e A szaktanarok ismertetik a tanuldkkal a szamonkérés formait, a félévi €s év végi mindsités szempontjait.
Az értékelés a szaktanar felelGssége.
e A tanuldi teljesitményeket Gtfokt skalan értékeljik.
Jeles: ha a tanuld a helyi tanterv kdvetelményeit megbizhatoan elsajatitotta, tudasat onalldan alkalmazni képes.
J6: ha a tanul6 kevés hibaval sajatitotta el a kdvetelményeket, kisebb bizonytalansagokkal alkalmazni tudja.
Kozepes: ha pontatlanul, esetenként felszinesen, tobb hibdval, csak tanari segitséggel, tudja alkalmazni a tanultakat.
Elégséges: ha csak minimalis szinten, de a tovabbhaladashoz sziikséges mértékben sajatitotta el az ismereteket.
Kizarolag tanari segitséggel képes feladatvégzésre.
Elégtelen: ha a kovetelmények minimalis szintjét sem sajatitotta el, tanari segitséggel sem képes feladatvégzésre.
A tantestiilet dltal elfogadott megallapitasok:

e Minden tantargybdl lehetéleg minimum egy szobeli felelet legyen félévente
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e A témazard dolgozatok kétszeres sullyal szamitanak a félévi és az év végi osztalyzatok megallapitasakor

e Egy napon legfeljebb 2 témazard dolgozat irhato

o A szaktanar a témazard dolgozat irasat legalabb egy héttel eldtte bejelenti az osztalynak

e A dolgozatokat, irasbeli feleleteket 10 munkanapon beliil kijavitva értékelni kell, és azokat megtekintésre
a tanuloknak 4t kell adni, majd a megtekintés utan be kell irni az e-KRETA elektronikus naploba. A
hataridén tal kijavitott dolgozat eredménye nem vehet6 figyelembe, kivéve, ha a tanuld kéri az érdemjegy
beszamitasat. Ebben az esetben a jegy bekeriil az elektronikus napléba.

o A félévi és év végi osztalyzatok kialakitasa a folyamatosan szerzett érdemjegyek (dolgozatok, szobeli
feleletek, orai munka) alapjan torténik, ezek szama félévente, tantargyanként legalabb a tantargy heti
oraszama plusz 1

o A félévi és év végi osztalyzatok kialakitdsa a kovetkezd atlagok elfogadéasaval 5-12. évfolyamon
egységesen a kovetkezok szerint torténik:

- 1, 8 atlagtol elégséges (2)
2, 6 atlagtol kozepes (3)
- 3, 6 atlagtol jo (4)
- 4,6 atlagtol jeles (5) érdemjegyet kap a tanulo

Kivételt képeznek ez aldl a készségtargyak, amelyek esetében az érettségi kovetelményrendszer elGirasai a

mérvadok.

A félévi és év végi jegyek kerekitésekor az elégséges osztalyzat kivétel 5-6 tized kozotti atlag esetén a tanar a

diak javara eltérhet a fentiektol.

o A kétszintii érettségire elokészitd foglalkozasokon a tanulo teljesitményét osztalyozzuk, de félévkor és év

végén egy jegyet adunk az adott tantargybol, ha azt a didk alaporan is tanulja.

3.10. A tanulok magatartasanak és szorgalmanak értékelési elvei

Az értékelés helyi rendszerén beliil a magatartds €s szorgalom értékelésekor kiemelt fontossdgunak tartjuk az

alabbiakat:
e Segitse az iskola nevelési €s oktatasi céljainak elérését
e Segitse a tanulo onismeretének fejlodését, adjon lehetdséget az Gnnevelésre is
e Az értékelés a tanul6 iskolai tevékenységére vonatkozzon

e Mindig legyen személyre szabott

A magatartas és szorgalom értékelésének modja:
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Az osztalyfondk 6sszegzi az osztaly DOK képviseldi és a kollégak javaslatait. Végleges dontést az osztalyfondk hoz.
Ha nem sikeriil koz6s mindsitést kialakitani, az osztalyfénok az osztalyozé konferencia segitségét kérheti. A tanulok

magatartasat és szorgalmat félévkor és év végén mindsitjiik. Az év végi mindsités az egész tanévre szol.

A magatartas értékelésének szempontjai:
Megfelelés az iskolai kovetelményeknek.
Koévetelmények:
e A hdzirend, az iskolai kovetelmények ismerete, azok betartasa és betartatasa
o Sziikség esetén aktiv kiallas a rendbontdk, fegyelmezetlenek ellen, az iskolai viselkedés

szabalyainak megtartasaért

A kozosség €s annak tagjaihoz vald viszony.
Kovetelmények:
e Beilleszkedés a kozosségbe, masok beilleszkedésének eldsegitése
o Aktiv szerepvallalas a kozosség elott allo feladatok megoldasaban

o Segitdkészség a problémak feltarasaban és megoldasaban

Megfelelés az altalanos viselkedési normaknak.

Koévetelmények:.

e Udvarias, figyelmes viselkedés és kulturalt hangnem minden kériilmények kozott

A magatartas mindsitése:
Példas magatartast az a tanulo, aki az elbiralas minden szempontjanak kovetkezetesen megfelel. Iskolai magatartasa
fegyelmezett. K6zosségi tevékenységében aktiv, példaértéki. Igazolatlan hidnyzasainak szdma maximalisan 1 6ra
félévente.
J6 magatartdst az a tanuld, aki kisebb hidnyossagok, kifogasok mellett felel meg. Nem részesiilt irasbeli
osztalyfonoki, szaktanari figyelmeztetésnél stlyosabb fegyelmezd intézkedésben. Igazolatlan hidnyzisainak szama
maximalisan 2 o6ra félévente.
Valtoz6 magatartasti az a tanuld, aki nem képes a kovetelményeknek folyamatosan megfelelni. Nem részestilt
igazgatoi intésben. Igazolatlan hianyzasainak szima maximalisan 3 ora félévente.
Rossz magatartast az a tanuld, aki a kovetelményeknek sorozatosan nem felel meg, vagy magatartasaval kapcsolatban
olyan sulyos kifogas meriilt fel, hogy igazgatoi intésben, vagy fegyelmi eljaras utan biintetésben részesiilt. Igazolatlan

hianyzasai visszatéroek.

A szorgalom értékelésének szempontjai:

A motivaltsag

Kovetelmények:
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e A tudas megszerzésének igénye

e Azegyéni képességeknek megfeleld teljesitmény

A tanulasi folyamat
Kovetelmények:
e J6 id6-és munkaszervezés
o Kotelességtudd, pontos, megbizhato, 6nalld6 munkavégzes
e Fegyelmezett, aktiv tandrai tevékenység

o Tobbletek (tanulmanyi versenyek, szakkorok, palyazatok)

A szorgalom mindsitése:

A tanulok jutalmazasanak, fegyelmezésének modjait, formadit, az iskola Hazirendje tartalmazza.

Példas a tanul6 szorgalma, ha a fenti kovetelményeknek képességei szerint maradéktalanul megfelel.
Jo, ha a kovetelményeket altalaban teljesiti, de képességei alapjan néhany teriileten még fejlodnie kell.
Valtozé, ha nem képes a kdvetelményeknek folyamatosan megfelelni.

Hanyag, ha nem is probal megfelelni a kovetelményeknek.

3.11. A tanuldk fizikai allapotanak. edzettségének méréséhez sziikséges modszerek

A tanulok fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez a Magyar Didksport Szovetség altal kidolgozott, a
magyar iskolarendszerben egységesen mitkodtethetd, egészségkozpontu fittségmérési-értékelési rendszert, a

NETFIT (Nemzeti Egységes Tanul6i Fittségi Teszt) mérési rendszert alkalmazzuk.

e A 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet modositasa nevesiti a NETFIT-et, mint a tanulok fizikai fittségi

mérésének rendszerét, valamint szabalyozza annak tartalmi kereteit.

e A NETFIT 4 fittségi profilban 9 mérés segitségével jellemzi a tanulok alloképességét, erejét, hajlékonysagat
¢s testosszetételét. A mérések eredményei teszttdl fliggden két illetve harom zonaba keriilhetnek,
egészségzonaba, fejlesztési zonaba, vagy fokozott fejlesztési zonaba. A méréseket minden tanév masodik

féléve soran végezziik el.

e A NETFIT szoftveres alkalmazasa olyan személyre szabott értékelési lehetdséget kinal minden tanulo
szamara, amely vizudlisan is szemlélteti a fittségi allapotot, valamint konkrét ajanlasokat fogalmaz meg a

fejlesztés érdekében.

o A NETFIT részletes leirasa a Testnevelés munkak6zosség tantervének bevezetd részében, talalhato, illetve

tovabbi informacid az http://www.mdsz.hu/netfit/ oldalon érhet6 el.
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3.12. Egészségnevelési elveink

Egészségnevelési programjaink célja informdcidatadas, tanuloink érzelmi nevelése, készség és képesség fejlesztése
(stressz-, konfliktuskezelés, dontéshozas), segiteni az életcélok kialakitasaban, oromforrasok megtalalasaban, és
kiilonb6z6 alternativak megmutatasa.

1. A mindennapos testnevelés megvalositasa iskolankban a Nkt. 27.§(11) szerint megtortént, amely szerves

részét képezi céljaink megvalosulasanak.

2. A kozépiskolas kort fiatalok korében nagy mértéket 6lt a dohanyzas, az alkoholfogyasztas, és terjed a
kabitoszerekkel valo visszaélés is. A karos szokasok kialakulasanak kiilonb6z6 tényezok kedveznek, mint pl. a sziil6i
kontroll lazulésa, a kortarsak befolyasold hatasanak novekedése és az é€letkorral jaro fesziiltségek lekiizdésének nem
megfelel6 modjai.

Segiteniink kell a gyermekeket az egészségrol kialakitott még egészségesnek tekinthetd felfogasuk megszilarditasaban
¢s a ’szer’mentes életvitelhez sziikséges képességek megszerzésében, fejlesztésében. Meg kell 6vnunk a tanulokat a
szerek hasznalatatol gy is, hogy meg kell tanitani a szenvedélykeltd szerek visszautasitasat, az aprobb
sikertelenségek elviselését, a konfliktusok megoldasat. Nagyon fontos az Onismeret fejlesztése, sajat erényeik és
gyengéik felismertetése, pozitiv értékrend és énkép kialakitdsa, valamint a rendszeres testmozgas igényének a

kialakitasa.

A célcsoport meghatdrozdsa:
e Tanulok; Didkonkormanyzat
e Tanarok; kiilonosen: osztalyfénokok, testneveldk, biologia, kémia szakos tanarok
e Sziilok
e Iskolavezetés
e Iskolaorvos és védono

Kapcsolattartas: gyermekvédelmi szervekkel, rend6rséggel

Célok:

Olyan ¢életvitel megismertetése, kialakitdsanak segitése, amellyel didkjaink elérhetik a testi-lelki, szocialis egészséget.

Feladatok:

A tanarok, osztalyfonokok esetében egységes elveket vallani, a problémakhoz egységesen viszonyulni, k6z0s
problémakezelést megvaldsitani. Szamitunk az osztalyfonokok jelzéseire, segitségére.

Ezért minden pedagogus feladata, hogy az aktualis tananyaghoz kapcsolodo egészségnevelési témakat feldolgozza.

Kiilonosen a biologia, kémia, illetve emberismeret €s etika tanorakon fontos ez.
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» Felvilagosito munka karos szenvedélyekrdl (dohanyzés, drog, alkohol), sziikség esetén visszatérni a témara
osztalyfénoki orakon! Allandd motivacio (feleldsok: iskolaorvos, osztalyfénokok)

= Szabadid eltdltésének szervezése (felelssok: DOK)

= Téplalkozasi szokasok formalasa: iskolai biifé kinalatanak bovitése

» Csaladi életre nevelés (felelésék: gyermek és ifjusagvédelmi tamogato, osztalyfonok, biologia-, etikatanar)
beszélgetés az iskolaorvossal: optimalis idopont a csaladalapitasra, boldog csaladi élet

= Drog-prevencios tevékenység (feleldsok: gyermek-és ifjusdagvédelmi tamogato, iskolavezetés, osztalyfénokok)

»  Onismeret, stresszhelyzetek, konfliktusok kezelése, dontéshozas, drogismeret, "nem"-et mondani.

Szakemberek
A programoktdl fiiggden belsd és kiils6 szakemberek segitségét vessziik igénybe. Véleménylink szerint a sziil6i
felel6sség nem harithato at a tanarokra.
Az iskolaorvos és a védéné szerepe:
A tanuloi sziirévizsgalatok tapasztalatai, a szakmai tudasuk és kapcsolatuk az egészségiigyi intézményekkel fontos

segitség a prevencidos munkaban.

o Testi higiénia (felelésok: osztalyfonok, iskolaorvos, védond)

o Kotelezéen elbirt orvosi vizsgalatok (felelds: iskolavezetés, iskolaorvos, védona)

o Az iskolai kdrnyezet egyre egészségesebbé tétele (felelosok: iizemeltetés vezetd, gazdasdagi vezetd,
iskolavezetés) Felujitasok, javitasok, 1 beszerzések ergondomiai ¢és egészségiigyi szempontok
figyelembevételével torténjenek.

e Sziil6i csoportok szervezeése az egyiittmiikodo kapcsolat kialakitasa érdekében

szemléletformal6 el6adasok meghivott eléadokkal

3.13. Kornyezeti nevelési elveink

Iskolank épiilete 1960-as években épiilt, és azoéta miikddik Székesfehérvar belvarosahoz kozel, mégis zoldovezetben.
Az épiiletet a Kodolanyi Janos Ko6zépiskola 2000-ben vette birtokba és azdta folyamatosan felujitasokat végziink.
Intézményiinkben, nappali munkarendben kb.700 tanul6 és kb. 100 dolgozo vesz részt az oktatasban, sok didk és tanar
reggeltdl késé délutanig az iskolaban tartézkodik.

Az iskolahoz tartozik sportudvar és fiives teriilet is.
1. Alapelvek és célok meghatarozasa
A didkok szamara olyan oktatast, nevelést kell adnunk, amelyben a szakmai képzésen tul hangsulyt kapjanak az

erkolcesi kérdések, a kornyezettudatos életmod. Kreativ, egylittmiikodo, felelés magatartast tantsitd, dontéshozatalra

alkalmas, konfliktuskezelésre és megoldasra képesek legyenek didkjaink.
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Alapelvek:
e fenntarthato fejlodés
o kolesonos fliggés, ok-okozati 6sszefiiggések
e alokalis és globalis szintek kapcsolatai
e alapvetd emberi sziikségletek
e emberi jogok
e Dbiologiai és tarsadalmi sokféleség

e szemléletvaltas tudatos kiépitése

Célunk, jovoképiink:
Célunk, hogy diakjaink kornyezettudatos allampolgarra valjanak. Ennek érdekében diakjainkban ki kell alakitani:
e akodrnyezettudatos magatartast és életvitelt,
e aszemélyes feleldsségen alapulo, kdrnyezetkiméld, takarékos magatartast,
e a természetes és mesterséges kornyezet iranti felelés magatartast, ezen kornyezetek megtartdsanak,
megOrzésének igényét és akaratat, szeretetét, védelmét,

e rendszerszemléletet.

Ennek érdekében sziikséges készségek:
e problémamegoldo, alternativ gondolkodas
e Okologiai szemlélet
e problémaérzékenység
e egylittmitkddés, alkalmazkodas, tolerancia, segité életmod
e allampolgari részvétel és cselekvés

o azértékelés és mérlegelés készsége

2. A kornyezeti nevelés szinterei az iskolaban

Hagyomdanyos tanorai oktatas
A nyolc-, 6t- és négy évfolyami nappali rendszerti képzési osztalyoknal adott tanoran az aktualis témahoz megfeleld
kornyezetvédelmi vonatkozasokat hozzarendeljiik. Kiemelten szerepeljenek a hétkdznapi ¢élethez kapcsolodod

problémak.

A feldolgozas modjai:
e Hagyomanyos interaktiv modszerek
e Kutatomunka, anyaggyiijtés, ezek eredményének eldadasa, bemutatasa

o Beszélgetések
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Nem hagyomanyos iskolai keret:

o fakulticios kiranduldsok (bioldgia, kémia, foldrajz)

e iizemlatogatasok, melyek elokészitése tanorakon torténik

e cgyéb kirandulasok

Tanoran kiviili programok:

Versenyek:
o Radetzky Jend Kozépiskolai Bioldgiai, Kérnyezetvédelmi és Természetvédelmi Verseny
(11-12.évfolyam)
o Kodolanyi Miiveltségi Vetélkedd
Természet Napja
iizemlatogatasok,

iskolai dekorécios verseny

Erdforrasok:

e Tanarok: minden tanar feladata, hogy kornyezettudatos magatartasaval, munkajaval példat
mutasson, segitse a kozds szemlélet kialakulasat.

e Tanarok és diakok: az iskolaudvar természeti értékeinek megismerése és megovasa, a telepitett
novények megfigyelésén keresztiil a kdrnyezettudatos szemlélet és a természeti kornyezet iranti
felelésség erdsitése.

e Diakok: minden didk feladata, hogy vigyazzon kornyezetére, és figyelmeztesse tarsait. Kiilon
szerepe van a DOK-nek és az osztalykdzosségeknek. Kornyezetiiket tartsdk rendben, 6vjak meg
osztalytermiiket.

e Sziilok: a sziil6i haz és az iskola egyiitt kell mitkodjon, hogy a sziilok megerdsitsék gyerekiikben
az iskola altal kozvetitett kornyezettudatos magatartast, viselkedési formakat, ismereteket.

e Technikai dolgozok: munkajuk része a nevelési programnak.

o Papirhulladék szelektiv gytlijtése
o Kornyezetkiméld tisztitoszerek hasznalata

o Biifé: egészséges taplalkozashoz sziikséges termékek forgalmazasa

e Konyvtari allomany bovitése — szakkonyvvasarlas

e Felujitasok az ergondmiai eldirasok figyelembevételével

e Esetlegesen palyazatokbol nyert 0sszegek

Konkret tevekenységek:

szaktargyi orakon minden lehet6ség felhasznalasa (ember és kornyezete, természettudomanyos

targyak)
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e hétkdznapi kornyezeti probléméak megjelenitése a szakordkon

e kiilonb6z6 mobdszerek  kiprobalasa, alkalmazasa (csoportmunka, 0nallé  kisérletek,
problémamegoldd gondolkodas)

e természetvédelmi versenyeken valo részvétel

e szamitogép felhaszndlésa

e  virdgositas

e iizemlatogatasok: (példaul: nemzeti parkok, paksi atomerémii)

e aziskola tisztasdgdnak megorzése

e azépiilet allaganak védelme, megérzése

e takarékossag (viz, villany)

e drog-prevencio

e kerékparral/rollerrel is lehet jonni iskolaba

3.14. A tanulok esélyegyenlgségét szolgald intézkedéseink

1. Altalanos célok:

Az esélyegyenlOség pozitiv befolyasolasahoz sziikséges meger6sitd intézkedések készitése, ennek része egy
alapos helyzetelemzés, az alapelvek, célok meghatirozasa, a tovabblépés lehetségeinek megkeresése, melyhez
elengedhetetlentil sziikséges a partnerségi megkdzelités.

Az esélyegyenl6ség elomozditasa konkrét, a hatranyok kiegyenlitését segitd intézkedések végrehajtasaval érhetd el.
Az esélyegyenldség érvényesitése érdekében kiilonds figyelmet kell forditanunk minden infrastrukturalis és szakmai

fejlesztésre. Kiemelten fontos az oktatasszervezési gyakorlat attekintése.
Célunk az alabbi elvarasok teljesiiléséhez sziikséges feltételek megteremtése:
¢ Kidolgozott, rendszeres segitséget kapjanak az iskolaban lemaradok, és csokkenjen az évismétlés.
e Er6sodjon a kapcsolat az iskola €és az otthon kozott, kapjanak tamogatéast a hatranyos helyzetl sziilok
gyermekeik tanulasanak segitésében.
e Megfelel6 valaszok sziilessenek a kiillonbozoségbol adodo kihivasokra, és biztositva legyen a
migransok és a kisebbségek befogadasa az oktatasba.

2. Az esélyegyenldség biztositasa a tanitasban, ismeretkdzvetitésben

E tevékenység szervezésének alapgondolata a tanulas, a tanulds fogalmanak tag értelmezése és a tanulas

szinterének Kkiterjesztése az osztalytermen, a tanoran talra. F6 torekvésiink, hogy az ismeretkodzlésrél az
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ismeretszerzésre, az ismeretek 6nallo alkalmazasara helyezziik a hangsulyt. Ezért torekedni kell az intenziv variacios
tanitasi-tanulasi eljarés és a kompetencia-alapt oktatas feltételeinek megteremtésére.
A differencialast, mint tanuldsszervezési gyakorlatot, alapkdvetelménnyé teszi szamunkra tanuldink szociokulturalis
rétegezettsége is.

A differencialds mindenki szamadra a sajat személyiségstruktirajanak leginkdbb megfeleld, szamara optimalis
fejlesztés biztositasat jelenti. Figyelembe véve eldzetes tudasat, annak gyengébb és erdsebb teriileteit, a tanuld
igényeit, torekvéseit, érdeklodését, személyiségének ra jellemzd vonasait, specialis erdsségeit és gyengeségeit.

Fontos feladatunk az egyéni tanulasi teljesitményeket fokozo6 tanulasi technikak kialakitésa és fejlesztése.

3. Az oktatashoz kapcsolodd szolgaltatasok és az oktatassal kapcsolatos jutalmazasok, fegyelmezés,

biintetések témakorhoz tartozo esélyegyenloség és egyenld banasmod biztositasaval osszefiiggd feladatok

Minden tanulonak egyenld feltételt kell biztositani az oktatashoz kapcsolodo szolgaltatasokrol, igénybevételik

modjarol, lehetdségérol, feltételeirdl.

e Tanoran kiviili foglalkozasok tekintetében (szakkorok, sportkorifoglalkozas, énekkar, stb.)

e konzultacio tanulasi problémakrol

o felkészités tanulmanyi és egyéb versenyekre

e oOntevékeny konyvtarhasznalat

e pszichologiai szlirés, tanacsadas, fejlesztés

e gyogytestnevelési szlirés, tanacsadas, gondozas

e szocialpedagogiai gondozas

e A jutalmazasok fegyelmezések, biintetések soran a hazirendben megfogalmazottakat ugy kell érvényre

juttatni, hogy a tanuldkkal vald egyenld banasmod elvét ne sértse.

4, A tanulok értékelése, egyéni fejlesztése az esélyegyenldség és egyenld banasmod kdvetelményeinek

megfelelden.

o A tanulok értékelésével, mindsitésével kapcsolatos feladatok.
A tanulo értékelése a teljesitmény €s a kdvetelmény objektiv 6sszehasonlitasaval torténik.
A sziil6 rendszeres tajékoztatasa.
Javaslat a tanul6 haladasanak elémozditasara.
e A tanulok felzarkoztatasaval kapcsolatos feladatok.
A pedagogus minél korabban ismerje fel a felzarkoztatas sziikségességét.

Tarja fel a lemaradas okat.
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A pedagogus tdjékoztassa a sziilot a lemaradasrol, kezdeményezze a felzarkoztatisban vald
részvételt, jeldlje meg a hidnyossdg potlasdnak modjat és a sziildt tdjékoztassa az elért

eredményrol.

e Felkészités a tovabbtanulasra.

e Palyaorientacios feladatok soran gondoskodni kell:

A tanulok onismeretének fejlesztésérol.

A vagyak és a realitasok tanul6 belatasan alapuld 6sszehangolasarol.

A kiilonbozo palyak tartalmanak, kovetelményeinek, lehetdségeknek, alternativaknak
tevékenység és tapasztalat utjan torténd megismertetésérol.

Sziilok tajékoztatasa a tovabbtanuldssal kapcsolatos feladatokrol.

Az intézményen kiviili palyaorientacids programokon vald részvétel

S. Az esélyegyenléség érdekében a sziilokkel, tanulokkal a szakmai és tarsadalmi kornyezettel valod

kapcsolattartas.

e Egyiittmtikddési — partnerségi kapcsolatok kiépitése.

O

O

O

O

Sziil6i hazzal.

Szakmai és szakszolgalatokkal.

Civil szervetekkel.

A kapcsolattartast és egyiittmiikodést szabalyozd dokumentumok megismertetése, kozos

elemzése.

e Sziilokkel valo kapcsolattartas, egyiittmiikodés.

O

O

Személyes kapcsolat kialakitasa a sziilokkel.

Egyéni beszélgetések, gyermekneveléssel kapcsolatos nézetek kicserélése, a csalad szokésainak,
értékrendjének megismerése, megértése, a csalad erdforrasainak feltarasa.

Sziil6i kozosségek kialakitasa, rendezvények szervezése.

Partnerkdzponta miikodés, sziiléi igények kiszolgalasa.

Sziil6i szervezet miikodésének tamogatasa.

e Kapcsolattartas a tanulokkal.

o A didkdnkormanyzat miikddtetése.
o Onkifejezési lehetdségek biztositasa.
o Az iskola mitkodését szabalyoz6 dokumentumok kdzos elemzése.
o Kozos tanar-diak rendezvények szervezése.
6. Kotelezettségek és feleldsség
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Kotelezettségek:

Az intézmény elkotelezi magat, hogy a nevel6-oktatd6 munka soran nem folytat szegregéilo

oktatasszervezési gyakorlatot.

Az esélyegyenlOség és az egyéni banasmod elvének segitése érdekében iskolapszichologus,

szocialpedagogus segitségét sziikség esetén igénybe veszi, szabadidd szervez6t alkalmaz.

o Az esélyegyenldségi célok elérése érdekében vallaljuk, hogy

o iskolankban a hatrannyal él6k semmilyen m6édon nem lesznek megkiilonboztetve tarsaiktol,

o igény esetén a tovabbképzési programban tdmogatjuk azokat a tovabbképzéseket, amelyek a

célcsoporttal vald hatékony munkavégzésre készitenek fel.

Felelosség:

o A tantestiilet minden tagja felelds azért, hogy tisztaban legyen az egyenlé banasmodra vonatkozo jogi

eléirasokkal, biztositsa a diszkriminaciomentes oktatast, nevelést, a befogado és tolerans 1égkort, és

megragadjon minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel

e kapcsolatos ismereteit bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyen.

e A tantestiilet minden tagjanak feleldssége tovabba, hogy ismerje a programban foglaltakat, és

kozremitkodjon annak megvaldsitasaban, ill.

felettesének, ill. az illetékes munkatarsnak.

az esélyegyenlGség sériilése esetén jelezze azt

7. Intézkedéseink Osszefoglalasa az alabbiak szerint:
Helyzetelemzés Cél konkrét szoveges | Intézkedés leirasa Az Intézkedés feleldse
megallapitasara megfogalmazasa
(problémara)
hivatkozas
Eltér6 szociokulturalis | Szocidlis  kompetenciak | Kozosségfejlesztd,  kozos- | EsélyegyenlOségi referens
kornyezetbdl érkeznek a | fejlesztése ségépitd programok Osztalyfonokok
tanulok Mentalhigiénés, Elbitéletek | DOK segitd tanar
kezelését szolgalo
programok
Szocialis, anyagi Segitségnytjtas a | Gyermek és ifjusagvédelmi
nehézségek tanulok természetbeni és pénzbeni | felelGs
szocidlis  helyzetének ellatasok megigénylésében Osztalyfonokok
javitasa
Tanulasi sikertelenségek | A tanulok iskolai | Felzarkoztatd  programok, | Osztalyfonokok
sikerességének javitasa egyéni felkészitések Szocialpedagogus  (sziikség
esetén)
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Legitimacios zaradék
Az intézmény nevelOtestiilete a Pedagdgiai Program feliilvizsgalatat a 2024. julius 3-ai értekezletén megtargyalta és

véleményezte.

Csongei Gabriella

igazgatd

A Fenntart6 az igazgato altal felterjesztett Pedagdgiai Programot jovahagyta.

Székesfehérvar, 2024. augusztus 29.

Dr. Vizi Laszl6 Tamas
mb. rektor
Hatalyba 1épése: 2024. szeptember 02.

A Pedagégiai Program feliilvizsgalata

A Pedagogiai Program feliilvizsgalatara jogszabalyi és szervezeti valtozasok miatt keriilt sor.

Az intézmény nevel6testiilete a Pedagogiai Program feliilvizsgalatat a 2025. augusztus 28-ai értekezletén megtargyalta
¢és véleményezte.

Csongei Gabriella

igazgatd

A Fenntartd az igazgat6 altal felterjesztett Pedagogiai Programot jovahagyta.

Székesfehérvar, 2025.....................

Dr. Obadovics Csilla Zsuzsanna

rektor

58



K]JG Pedagdgiai Program

A Pedagogiai Program feliilvizsgalata

A Pedagogiai Program feliilvizsgalatara jogszabalyi €s szervezeti valtozasok miatt keriilt sor.

Az intézmény nevelbtestiilete a Pedagogiai Program feliilvizsgalatat a 2026. augusztus 31-ei értekezletén megtargyalta
és elfogadta.

.2 . Digitalisan aldirta: Csongei
Csongei Gabriell
. Datum: 2026.09.10 15:26:51
Gabr}el |a ................. . gzuorg ................
Csongei Gabriella
igazgatd

MELLEKLETEK:

Helyi tantervek
Iranyultsag - valasztas szabalyzata
Vizsgaszabalyzat

Eljarasrend és riasztasi protokoll 1-es tipusu diabéteszes gyermekek iskolai ellatashoz
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